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BIRINCI KISIM

Genel Hiikiimler

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tamimlar

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amag ve kapsami; Anayasa Mahkemesinin yapisi, gorevleri,
yargilama usulleri, Bagkan, bagkanvekilleri ve iyelerinin se¢imi, disiplin ve o6zliik isleri ile
raportorler, raportor yardimcilart ve personelinin nitelikleri, atanmalari, gérev ve sorumluluklari,
disiplin ve 6zliik iglerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Tammlar®

MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Bagkan: Anayasa Mahkemesi Bagkanini,

b) Bagkanlik: Anayasa Mahkemesi Bagkanligini,

c) Baskanvekili: Boliimlerin baskanligimni yiriitmek ve Baskana vekalet etmek iizere
Genel Kurulca dort yilligina segilen iiyeleri,

¢) Bolim: Bir baskanvekilinin bagkanliginda alt1 tiyeden olusan ve ilgili bagkanvekili
baskanliginda dort tiyenin katilimiyla toplanip bireysel bagvurular hakkinda karar verme yetkisine
sahip olan kurulu,

d) Genel Kurul: Onbes iiyeden olusan kurulu,V

e) Ictiiziik: Anayasa Mahkemesi Ictiiziigiinii,

f) Kidem: Anayasa Mahkemesi iiyeligine secilme tarihinden itibaren gegen siireyi veya
ayni tarihte segilenlerden yasca biiyiik olmayi,

g) Komisyon: Bireysel basvurularmn kabul edilebilirlik incelemesini yapmak iizere
olusturulan kurullari,

§) Mahkeme: Anayasa Mahkemesini,

h) Uye: Baskan ve baskanvekilleri de dhil tiim iiyeleri,

1) Yiice Divan: Anayasanin 148 inci maddesinin altinci ve yedinci fikralarinda belirtilen
kisilerin, gorevleri ile ilgili suglarindan dolay1 yargilamasini yapmakla gorevli Mahkeme Genel
Kurulunu,

ifade eder.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle 2 nci maddenin
birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “yedi” ibaresi “alti” geklinde; (d) bendinde yer alan “Onyedi”
ibaresi “Onbes” seklinde degistirilmistir.
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IKINCi BOLUM
Gorevler, Yetkiler ve Mahkeme Biitcesi

Mahkemenin gorev ve yetkileri®

MADDE 3- (1) Mahkemenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarin, Cumhurbaskanligi kararnamelerinin, Tirkiye Biiyilk Millet Meclisi
[ctiiziigiiniin veya bunlarm belirli madde veya hiikiimlerinin sekil ve esas bakimindan, Anayasa
degisikliklerinin ise sadece sekil a¢isindan Anayasaya aykiriligi iddiasiyla agilan iptal davalarina
bakmak.()

b) Anayasanin 152 nci maddesine gore mahkemelerce itiraz yoluyla kendisine intikal
ettirilen igleri karara baglamak.

c) Anayasanin 148 inci maddesi uyarinca yapilan bireysel basvurular: karara baglamak.

¢) (Degisik: 2/7/2018 - KHK-703/209 md.) Cumhurbaskanini, Tiirkiye Biiyiikk Millet
Meclisi Bagkanini, Cumhurbagkan1 yardimcilarini, bakanlari, Anayasa Mahkemesi, Yargitay,
Danistay baskan ve tiyelerini, bagsavcilarini, Cumhuriyet Bagsavcivekilini, Hakimler ve Savcilar
Kurulu ve Sayistay baskan ve iiyelerini, Genelkurmay Baskani ile Kara, Deniz ve Hava
Kuvvetleri komutanlarin1 gérevleriyle ilgili sug¢lardan dolay:1 Yiice Divan sifatiyla yargilamak.

d) Siyasi partilerin kapatilmasina ve Devlet yardimindan yoksun birakilmasina iliskin
davalar ile ihtar bagvurulari ve dagilma durumunun tespiti istemlerini karara baglamak.

e) Siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin kanuna uygunlugunun
denetimini yapmak veya yaptirmak.

f) Milletvekillerinin yasama dokunulmazliklarinimn kaldirilmasina veya
milletvekilliklerinin ~ diismesine ya da Cumhurbagkan1  yardimcilari  ve  bakanlarin
dokunulmazliklarinin kaldirilmasina Tiirkiye Biiylik Millet Meclisince karar verilmesi hallerinde,
ilgili milletvekili veya bir diger milletvekilinin Anayasa, kanun veya Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisi I¢tiiziigii hiikiimlerine aykirilik iddiasma dayanan iptal istemlerini karara baglamak.()

g) Mahkeme {iyeleri arasindan Anayasa Mahkemesi Baskani ve baskanvekilleri ile
Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani ve Bagkanvekilini segmek.

&) Anayasada kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Mahkeme biitcesi

MADDE 4- (1) Mahkeme, merkezi yonetim biit¢esi i¢inde kendi biitgesi ile yonetilir.

(2) Turkiye Biiyiik Millet Meclisinde biitge ile ilgili goriismelerde Mahkeme Genel
Sekreteri hazir bulunur.

ictiiziik

MADDE 5- (1) Bu Kanun ¢ergevesinde;

a) Mahkemenin i¢ diizeni, isleyisi, teskilati, ¢alisma usulleri, tutulacak defter ve kayitlar,
elektronik ortam da dahil evrak akig diizeni, arsivlenmesi, Mahkeme Kkiitliphanesi, Genel
Sekreterlik ile idari teskilati, idari personelin gérev ve sorumluluklari,

b) Baskan ve iiyeler ile raportdrler ve raportdor yardimcilarmin &zlik dosyalarmimn
tutulmasi, disiplin isleri, izin ve saglik durumlar, giyecekleri kisvelerin sekli ve bunlarin giyilme
zaman ve yerleri,

¢) Mahkemenin calisma, yargilama usul ve esaslari, miizakere ve durugmalarin ydnetimi
ve kayda alinmasi,

Genel Kurulca kabul edilecek Igtiiziikle diizenlenir.

(2) Ictiiziik Resmi Gazetede yayimlanir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle 3 tincii maddenin
birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “kanun hiikmiinde kararnamelerin” ibaresi “Cumhurbaskanlig
kararnamelerinin” seklinde; (f) bendinde yer alan “milletvekili olmayan” ibaresi ““Cumhurbaskani
yardimcilart ve” seklinde degistirilmigtir.
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IKINCI KISIM
Anayasa Mahkemesi Uyeligi

) BIiRINCI BOLUM
Uyelerin Nitelikleri, Se¢cimi ve Atanmasi

Mahkemenin kurulusu ve iiyelerin secilme yeterligi®”

MADDE 6- (1) Mahkeme onbes iiyeden kurulur.(!

(2) Mahkeme tiyeligine segilebilmek i¢in asagidaki bentlerde sayilan niteliklerden birine
sahip olmak gerekir:

a) Yargitay, Danistay (...)(" veya Sayistayda bagkan ya da iiye olmak.(")

b) Mahkemede asgari bes yildir raportdr olarak gorev yapiyor olmak.

¢) Kirkbes yasmi doldurmus, yiiksekogrenim gormiis olmasi ve hakimlik meslegine
alimmaya engel bir halinin bulunmamasi kaydiyla;

1) Yiiksekogretim kurumlariin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda profesor
veya dogent unvanini kazanmis olmak,

2) En az yirmi y1l fiilen serbest avukatlik yapmis olmak,

3) En az yirmi yil kamu hizmetinde fiilen ¢alismis iist kademe yoneticileri arasindan
secilecek tiye icin Yiiksekogretim Kurulu Baskan veya iiyesi ya da bir yiiksekdgretim kurumunun
rektor veya dekani ya da bakan yardimcisi, miistesar, miistesar yardimeisi, biiyiikel¢i veya vali
olmak,®

4) Birinci siif hakim ve savcilar i¢in adaylik dahil en az yirmi yil ¢alismis olmak.

Uyelerin se¢imi

MADDE 7- (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi; iki iiyeyi Sayistay Genel Kurulunun kendi
Bagkan ve iiyeleri arasindan, her bos yer igin gosterecegi liger aday iginden, bir liyeyi ise baro
bagkanlarinin serbest avukatlar arasindan gosterecekleri ti¢ aday icinden yapacag: gizli oylamayla
secer. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde yapilacak bu se¢imde, her bos iiyelik i¢in ilk oylamada
iiye tam sayisimin {igte iki ve ikinci oylamada iiye tam sayismin salt cogunlugu aranir. ikinci
oylamada salt ¢ogunluk saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok oy alan iki aday i¢in iigiincli oylama
yapilir; iigiincii oylamada en fazla oy alan aday iiye secilmis olur. ikinci ve digiincii tur
oylamalarda oylar1 esit olan adaylar arasinda esitlik bozulana kadar oylama tekrarlanir.

(2) Cumhurbagkans; ii¢ iiyeyi Yargitay, iki iiyeyi Danistay (...)» genel kurullarinca kendi
bagkan ve iiyeleri arasindan her bos yer igin gdsterecekleri iiger aday iginden; en az ikisi hukuk
bilim dallarindan olmak iizere {i¢ liyeyi Yiiksekogretim Kurulunun yiiksekdgretim kurumlarinin
hukuk, iktisat ve siyasal bilimler dallarinda gorev yapan ve kendi liyesi olmayan gretim iiyeleri
arasindan her bos yer igin gdsterecegi licer aday iginden; dort {iyeyi iist kademe yoneticileri,
serbest avukatlar, birinci sinif hakim ve savcilar ile en az bes yil raportorliik yapmis Anayasa
Mahkemesi raportorleri arasindan seger.?)

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle 6 nct maddenin
birinci fikrasinda yer alan “onyedi” ibaresi “onbes” seklinde degistirilmis, ikinci fikrasimin (a) bendinde
yer alan *, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi” ibaresi madde metninden ¢ikarims ve (c)
bendinin (3) numarali alt bendinde yer alan “dekani ya da” ibaresinden sonra gelmek iizere “bakan
yardimcisi,” ibaresi eklenmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“ bir tiyeyi Askeri Yargitay, bir iiyeyi Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi” ibaresi madde metninden
ctkarimistr.
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(3) Yargitay, Danistay (...)""V ve Sayistay genel kurullan ile Yiiksekdgretim Kurulu ve
baro baskanlarinca Mahkeme {iyeligine aday gostermek igin yapilacak secimlerde en fazla oy alan
ti¢ kisi aday gosterilmis sayilir. Bu fikra uyarinca yapilacak segimler tek turda yapilir ve her bir
iiye her bos iiyelik i¢in bir adaya oy kullanabilir. Oylar esit olan adaylar arasinda esitlik bozulana
kadar oylama tekrarlanir.(D®

Uye secilenlere tebligat ve secilenlerin gorevi kabul etmemesi

MADDE 8- (1) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince segilen iiyeler Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisi Bagkanliginca, Cumhurbagkani tarafindan segilen iiyeler ise Cumhurbaskanliginca,
Mahkemeye yaziyla bildirilir. Anayasa Mahkemesi Bagkanligi durumu, segilenlere yazi ile teblig
eder.

(2) Segilenlerin ad ve soyadlart Resmi Gazetede yayimlanir.

(3) Mahkeme iiyeligine secilenin gorevi kabul etmemesi durumunda, bu husus ilgilinin
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisince secilmis olmasi halinde Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanligina, Cumhurbaskaninca secilmis olmas: halinde Cumhurbagkanligina ve aday
gosterilmesi s6z konusu ise ilgili kurum ya da kurula Bagkan tarafindan yaziyla bildirilir.

(4) Bildirimden itibaren 7 nci maddedeki usule goére bir ay iginde yeni iiye segilir. Aday
gosterecek kurullarin tatilde bulunmasi halinde, bu siire tatilin bitiminden itibaren baglar.

And i¢me

MADDE 9- (1) Uyeler gorevlerine baslamadan o6nce, Bagkanin davet edecegi
Cumhurbagskani, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanu, (...)® yiiksek yargi organlari bagkan ve
bagsavcilari, Adalet Bakani ve Devlet protokoliinde yer alan diger iist diizey gorevliler ile emekli
iiyelerden katilanlarin, diger ilgililerin huzurunda ve Anayasa Mahkemesi Baskan ve iiyeleri
oniinde agagidaki andi igerler:®

“Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasimi ve temel hak ve 6zgiirliikleri koruyacagima; gorevimi
dogruluk, diristliik, tarafsizlik ve hakka saygi duygusu iginde, her tiirlii etki ve kaygidan uzak
olarak Anayasanin dayandigi temel ilkelere uygun hukuk anlayisi i¢inde, sadece vicdanimin
emrine uyarak yerine getirecegime bilyiik Tiirk Milleti 6niinde namusum ve serefim {izerine and
igerim.”

Uyelik siiresi ve teminati

MADDE 10- (1) Mahkeme {iyeleri oniki yil i¢in segilirler. Bir kimse iki defa iiye
segilemez.

(2) Bagkan ve liyeler azlolunamaz; kendileri istemedik¢e gorev siireleri dolmadan veya
altmigbes yasindan 6nce emekliye sevk edilemezler.

(3) Bagkan ve iiyelerin gorevleri yalnizca Anayasada ve bu Kanunda ongoriilen hallerde
sona erer.

Uyeligin bosalmasi ve sona ermesi

MADDE 11- (1) Bagkan, bir iiyenin gorev siiresinin dolacag: tarihten iki ay 6nce, bunun
diginda bir bosalma oldugu takdirde ise derhal, keyfiyeti iiyeyi segmeye ve aday goéstermeye
yetkili olanlara yaziyla bildirir ve bu tarihten itibaren iki ay iginde 7 nci maddedeki usule gore
bosalan tiyelik kaynagidan segim yapilir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“, Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi” ibaresi madde metninden ¢ikarimistir.

(2) 15/2/2014 tarihli ve 6524 sayili Kanunun 40 inct maddesiyle bu fikrada yer alan “ii¢ adaya” ibaresi “bir
adaya” seklinde degistirilmigtir.

(3) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“Basbakan’ ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.
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(2) Baskan ve iiyeler, yazili olarak emekliliklerini isteyebilecekleri gibi, miiddet ve kabule
bagli olmaksizin goérevlerinden c¢ekilebilirler; segildikleri tarihten itibaren oniki yilin sonunda
gorevleri sona erer ve her haliikarda altmisbes yasini doldurunca emekliye ayrilirlar.

(3) Baskanlik ve tiyelik; 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununa
gore hakimlik ve savcilik mesleginden cikarilmayi gerektiren bir sugtan dolayr kesin hiikiim
giyilmesi veya Tirk vatandashgmm kaybedilmesi halinde kendiliginden; gorevin saglik
bakimindan yerine getirilemeyeceginin saglik kurulu raporuyla kesin olarak anlagilmasi halinde
Mahkeme iiye tam sayisinin salt cogunlugunun karariyla ya da 19 uncu maddeye gore Genel
Kurulun karartyla iiyelikten cekilmeye davet edilme cezasi verilen iiyenin kendiliginden
cekilmesi veya istifa etmis sayilmasi hallerinde sona erer.

(4) (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/209 md.)

Baskan, baskanvekilleri ile Uyusmazhk Mahkemesi Baskam ve Baskanvekilinin
secimi

MADDE 12- (1) Bagkan ve baskanvekilleri, Uyusmazlik Mahkemesi Bagkan ve
Bagkanvekili iiyeler arasindan gizli oyla ve iiye tam sayisimin salt cogunluguyla dort yil igin
segilirler.

(2) Siiresi bitenler yeniden segilebilirler. Segimler, bu gdrevlerin sona erecegi tarihten
onceki iki ay igerisinde sonuglandirilir.

(3) Secimlerle ilgili diger hususlar Ictiiziikle diizenlenir.

Baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 13- (1) Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel Kurulun ve gerektiginde boliimlerin glindemini belirlemek.

b) Genel Kurula ve Yiice Divana baskanlik etmek; gerekli gordiigii takdirde kendi yerine
bu gorevleri ifa etmek {lizere bagkanvekillerinden birini gorevlendirmek.

c¢) Genel Sekreter ve Genel Sekreter yardimcilarini gorevlendirmek ve goérevden almak.

¢) Mahkemeyi temsil etmek.

d) Mahkeme yonetmeliklerini onaylamak.

¢) Harcamalarin Mahkeme biitgesine uygunlugunu denetlemek.

f) Boliimlerden birinin fiill ya da hukuki imkansizlik nedeniyle toplanamamasi halinde
diger boliimden iiye gorevlendirmek.

g) Mahkeme personelinin atamasini yapmak.

§) Mahkemenin verimli ve diizenli ¢caligmasini saglamak ve bu amagla uygun gorecegi
tedbirleri almak.

h) Gerekli gordiigii takdirde basmna ve kamuoyuna Mahkemeyle ilgili bilgi ve demeg
vermek veya bu maksatla bagkanvekili, liye veya raportor gorevlendirmek.

Baskanvekillerinin gorev ve yetkileri

MADDE 14- (1) Baskana ait gorev ve yetkiler, Baskanligin bos olmas1 halinde kidemli
bagkanvekili; Bagkanin mazeretli veya izinli olmasi hallerinde ise Bagkan tarafindan belirlenen
bagkanvekilince yerine getirilir. Baskanvekillerinin de bulunmamasi durumunda Mahkemeye en
kidemli liye baskanlik eder.
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(2) Baskanvekillerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Boliimlere ve Baskanin gerekli gordiigli hallerde Genel Kurul ya da Yiice Divana
bagkanlik etmek.

b) Baskani olduklar1 boliimiin giindemini belirlemek.

c) Bolim icinden olusturulacak komisyonlarda iiyelerin doniisiimlii olarak gorev
yapmalarini saglamak.

¢) Bu Kanunla verilmis diger gérevler ile Baskan tarafindan tevdi edilen isleri yapmak.

Uyelerin yiikiimliiliikleri

MADDE 15- (1) Uyeler;

a) Hakimlik mesleginin vakar ve serefine uygun hareket etmek zorundadirlar;
gorevleriyle bagdagmayan herhangi bir faaliyette bulunamazlar,

b) Gegerli bir mazeretleri olmadik¢a oturumlara katilirlar,

¢) Mahkemede goriisiilmekte olan konularda goriis ve diisiincelerini agiklayamazlar,

¢) Oturumun ve oylamanin gizliligini muhafaza ederler,

d) Oylamalarda ¢ekimser oy kullanamazlar,

¢) Gorevleri disinda resmi veya 6zel higbir gorev alamazlar; davet olunduklari ulusal ve
uluslararasi kongre, konferans ve benzeri bilimsel toplantilara Baskanin izniyle katilabilirler.

(2) Sportif, sosyal ve kiiltiirel amaglh derneklerde yonetim ve denetim kurullarinda gérev
almamak kosuluyla iiyelik hali gérev olarak nitelendirilemez.

IKINCi BOLUM
Disiplin islemleri ile Su¢ ve Cezalara iliskin Hiikiimler

Baskan ve iiyeler hakkinda inceleme ve sorusturma

MADDE 16- (1) Baskan ve iiyelerin gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda
isledikleri iddia edilen suglari, kisisel suglari ve disiplin eylemleri igin sorusturma agilmasi Genel
Kurulun kararma baghdir. Ancak, agir ceza mahkemesinin gorevine giren suciistii hallerinde,
sorusturma genel hiikkiimlere gore yiiriitiiliir.

(2) Baskan, miistear adla yapilan veya yapildigi anlagilan imzasiz, adressiz yahut belli bir
olay1 ve nedeni igermeyen, delilleri ve dayanaklar1 gosterilmeyen ihbar ve sikayetleri isleme
koymaz. Ancak, bu ihbar ve sikayetlerin somut delillere dayanmasi durumunda konu hakkinda
gerekli inceleme ve aragtirma yapilir.

(3) Baskan gereken hallerde, isi Genel Kurula gotiirmeden once iiyelerden birine 6n
inceleme yaptirabilir. Sorusturma acilmasma yer olup olmadigmnin belirlenmesi igin gerekli
incelemeyi yapmak iizere gbrevlendirilen iiye, incelemesini tamamladiktan sonra, durumu bir
raporla Bagkana bildirir.

(4) Konu, Bagkan tarafindan giindeme alinarak Genel Kurulda goriisiiliir. Hakkinda islem
yapilan iiye goriismeye katilamaz. Genel Kurulca, sorusturma agilmasina yer olmadigina karar
verildigi takdirde, karar ilgili iiye ile ihbar ve gikayette bulunanlara teblig edilir.

(5) Sorusturma agilmasma karar verildigi takdirde, Genel Kurul, iiyeler arasindan ii¢
kisiyi Sorusturma Kurulunu olusturmak tizere seger. Kidemli iye Sorusturma Kuruluna bagkanlik
eder. Sorusturma Kurulu, 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun
Cumbhuriyet savcisina tanidigi biitiin yetkilere sahiptir. Kurulun sorusturma ile ilgili yapilmasini
istedigi islemler, mahallinde yetkili adli makamlar tarafindan derhal yerine getirilir.
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(6) On inceleme yaptirilmasina, Sorusturma Kurulu iiyelerinin segilmesine, sorusturmanin
yapilmasina ve gereken diger kararlarin verilmesine dair esaslar Ictiiziikle diizenlenir.

(7) Baskanin yukarida yazili hal ve hareketlerinin goriilmesi veya 6grenilmesi halinde,
Bagkan tarafindan yapilmasi gereken islemler kidemli bagkanvekilince yiiriitiiliir.

Adli sorusturma ve kovusturma‘®

MADDE 17- (1) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii
hali istisna olmak {iizere, gdrevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri iddia edilen
suclar1 ve kisisel suglari nedeniyle Baskan ve iiyeler hakkinda koruma tedbirlerine ancak bu
madde hiikiimlerine gore karar verilebilir.

(2) Agir ceza mahkemesinin goérevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii héllerinde
sorusturma genel hiikiimlere gore yiiriitiiliir. Iddianame hazirlanmasi halinde kovusturma
Yargitay ilgili ceza dairesince yapilir.()

(3) Agir ceza mahkemesinin gorevine giren kisisel suglarla ilgili sugiistii hali digindaki
gorevden dogan veya gorev sirasinda islendigi iddia edilen suglar ile kigisel suglarda Sorusturma
Kurulu, sorusturma sirasinda 5271 sayili Kanunda ve diger kanunlarda yer alan koruma
tedbirlerinin alinmasi talebinde bulunursa, Genel Kurulca bu konuda karar verilir.

(4) Sorusturma Kurulu sorusturmayi1 tamamladiktan sonra kamu davasinin agilmasina
gerek gormezse kovusturma yapilmasina yer olmadigma karar verir. Kurul, kamu davasi
acilmasini gerekli goriirse diizenleyecegi iddianameyi ve dosyay1 gorevleriyle ilgili suglarda Yiice
Divan sifatiyla yargilama yapmak iizere Anayasa Mahkemesine, kisisel suglarda ise Yargitay
ilgili ceza dairesine tevdi olunmak {izere Bagkanliga gonderir. Sorusturma Kurulunun verecegi
kararlar siipheliye ve varsa sikdyetgiye teblig olunur.()

Disiplin sorusturmasi islemleri

MADDE 18- (1) Baskan ve iiyelerin hakimlik mesleginin vakar ve serefi ile
bagdagsmayan veya hizmetin aksamasina yol agan hal ve hareketlerinden dolay1 haklarmnda 16 nc1
maddede belirlenen kurallar gergevesinde disiplin sorusturmast yapilir. Genel Kurul, eldeki bilgi
ve deliller ile isnat olunan hal ve hareketin niteligine gore disiplin sorusturmasi yapilmasina yer
olup olmadigma karar verir.

(2) Ceza sorusturma ve kovusturmalari, disiplin iglemlerinin ayrica yapilmasina ve
uygulanmasina engel olmaz. Disiplin sorusturmasini gerektiren eylemlerin &grenilmesinden
itibaren bir y1l ge¢mis olmasi halinde disiplin sorusturmasi agilamaz. Disiplin cezasini gerektiren
eylemin islendigi tarihten itibaren bes yil gecmis olmasi halinde disiplin cezasi verilemez.
Disiplin cezasini gerektiren eylem, ayni zamanda bir sug teskil eder, bu su¢ i¢in kanunda daha
uzun bir zamanagimi siiresi 6ngoriillmiis olur ve ceza sorusturmasi veya kovusturmasi da agilir ise,
bu fikrada belirtilen siire yerine zamanasimi siireleri uygulanir. Genel Kurulca kovusturma
sonucunun beklenmesine karar verilenler hakkinda ise, kovusturmay: yiirliten mahkeme kararinin
kesinlegsmesinden itibaren bir y1l gegmekle ceza verme yetkisi zamanagimina ugrar.

(1) 2/1/2017 tarihli ve 680 sayii KHK 'nin 15 inci maddesiyle, bu maddenin ikinci fikrasinda yer alan
“Yargitay Ceza Genel Kurulunca” ibaresi “Yargitay ilgili ceza dairesince” seklinde ve aym maddenin
dordiincii fikrasinda yer alan “Yargitay Ceza Genel Kuruluna” ibaresi “Yargitay ilgili ceza dairesine”
seklinde degistirilmis, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7072 sayih Kanunun 14 iincii

maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmistir.
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(3) Genel Kurul disiplin sorugturmasi agilmasina karar verirse Sorusturma Kurulu, konu
ile ilgili bilgileri toplar ve siibut delillerini tespit eder, lizum gordiikleri kimseleri yeminle dinler,
isnat olunan hal ve hareketi bildirerek ilgiliyi onbes giinden az olmamak iizere taninacak siire
i¢inde savunmasim yapmaya davet eder. Ilgili, savunmasinin istendigi andan itibaren, sorugturma
evrakini incelemeye yetkilidir.

(4) Kamu idareleri, kamu gorevlileri, diger gercek ve bankalar dahil tiizel kisiler,
Sorusturma Kurulunun sorularina cevap vermek ve sorusturmayla ilgili taleplerini yerine
getirmek zorundadirlar.

(5) Sorusturma Kurulu inceleme neticesinde, elde ettigi bilgi ve delilleri gosteren ve
bunlara gore disiplin cezasi verilmesine yer olup olmadigi hakkindaki kanaatlerini igeren bir
rapor hazirlayarak rapor ve eklerini Genel Kurula iletmek iizere Bagkanliga sunar.

(6) Baskan, sorusturma sonucunu ilgiliye yazili olarak bildirir ve ilgiliyi bes giinden az
olmamak iizere tayin edecegi siire i¢inde Genel Kurul huzurunda sozlii ya da yazili savunmasini
vermeye davet eder.

(7) Genel Kurul, yapilan disiplin sorusturmasinin sonucuna gore, gerekirse sorusturmanin
genisletilmesine, isnat olunan hal ve hareketi sabit gérmezse dosyanin islemden kaldirilmasina,
sabit gormesi halinde ise eylemine uyan disiplin cezasina karar verir.

Disiplin cezalar1 ve yerine getirilmesi

MADDE 19- (1) Bagkan ve iiyelerin, asli gorevleri diginda resmi veya 6zel bir gorev
almalar1 ya da yaptiklar1 yeminle veya iiyeligin vakar ve serefi ile bagdagmayan, hizmetin
aksamasma yol agan hal ve hareketlerinin sabit goriilmesi hélinde, eylemin niteligine gore,
uyarma, kinama ya da iiyelikten ¢ekilmeye davet edilme cezalarindan birisine karar verilir.

(2) Uyelikten gekilmeye davet edilme cezasina karar verilebilmesi i¢in Genel Kurulun
ticte iki oy ¢oklugu aranir.

(3) Disiplin cezasina iliskin Genel Kurul kararma kars1 ilgili, kararin kendisine teblig
tarihinden itibaren on giin i¢inde Genel Kurula yeniden inceleme bagvurusunda bulunabilir. Genel
Kurulca yapilacak yeniden inceleme sonucunda verilen karar kesindir. Genel Kurul karar1 Bagkan
tarafindan ilgiliye teblig edilir ve yerine getirilir.

(4) Hakkinda tyelikten ¢ekilmeye davet cezasi verilen iiye, teblig tarihinden itibaren bir
ay i¢inde buna uymazsa istifa etmis sayilir ve bu siire i¢inde izinli kabul edilir.

UCUNCU KISIM
Teskilat Yapisi

BIRINCi BOLUM
Mahkeme Teskilati

Teskilat

MADDE 20- (1) Anayasa Mahkemesi teskilati; Baskanlik, Genel Kurul, boliimler,
komisyonlar, Genel Sekreterlik ve idari birimlerden olusur.

Genel Kurul

MADDE 21- (1) Genel Kurul, Mahkemenin onbes iiyesinden olusur. Genel Kurul,
Baskanin veya belirleyecegi bagkanvekilinin baskanliginda en az on iiye ile toplamr.()

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“onyedi” ibaresi “onbes” seklinde ve “oniki” ibaresi “on” geklinde degistirilmistir.
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(2) Genel Kurulun goérevleri sunlardir:

a) Iptal ve itiraz davalari ile Yiice Divan sifatiyla yiiriitiilecek yargilamalara bakmak.

b) Siyasi partilere iligkin mali denetim yapmak, dava ve bagvurulari karara baglamak.

¢) Igtiiziigii kabul etmek veya degistirmek.

¢) Baskan ve bagkanvekilleri ile Uyusmazlik Mahkemesi Bagkani ve Bagkanvekilini
segmek.

d) Boliimler arasindaki is bolimiinii yapmak, boliimlerden birinin yil i¢inde gelen isleri
normal ¢aligmayla karsilanamayacak sekilde artmis ve boliimler arasinda is bakimindan bir
dengesizlik meydana gelmigse takvim yili baginda toplanip bir kisim igleri diger boliime vermek.

e) Bolimler arasinda meydana gelen is boliimii uyusmazliklarini kesin karara baglamak,
fiili veya hukuki imkansizlik nedeniyle bir boliimiin gérevine giren ise bakamamasi halinde diger
boliimii gérevlendirmek.

f) Uyeler hakkinda disiplin ve ceza sorusturmasi agilmasina, sorusturma ve kovusturma
tedbirlerine ve gerektiginde disiplin cezast verilmesine ya da tiyeligin sona erdirilmesine karar
vermek.

g) itirazlar incelemek.

Boliimler ve komisyonlar

MADDE 22- (1) Mahkemede, bireysel basvurulart karara baglamak iizere bir
bagkanvekili baskanliginda altisar {iyesi olan iki bolim bulunur. Béliimler, bir baskanvekilinin
bagkanliginda dort iiyenin katilimiyla toplanir.()

(2) Béliim ve komisyonlarin olusumu ve is boliimii ile ilgili hususlar Igtiiziikle diizenlenir.

IKINCI BOLUM
Genel Sekreterlik, Raportorler ve Raportér Yardimcilar:

Genel Sekreter ve Genel Sekreter yardimeilarinin gorevleri

MADDE 23- (1) Baskanliga bagli olarak Genel Sekreterlik birimi kurulur. Genel
Sekreterlige baglh birimlerin ¢aligma esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

(2) Genel Sekreter, Baskan tarafindan raportorler arasindan gorevlendirilir. Genel
Sekreterin gorevde olmamasi durumunda, yerine Genel Sekreterin belirleyecegi Genel Sekreter
yardimcisi vekalet eder.

(3) Genel Sekreter, Bagkanin gdzetim ve denetimi altinda;

a) Bagvurularin kayit ve sevk edilmesi,

b) Genel Kurul ve boliim toplantilariyla ilgili idari islerin yiiriitiilmesi,

¢) Kararlarin ve raporlarin otomasyonunun saglanmasi ve arsivlenmesi,

¢) Mahkemenin yazigmalarinin yapilmasi,

d) Mahkeme kararlarmin uygulanmasinin takip edilmesi ve bu konuda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

e) Biit¢enin harcanmasi ve bu konuda Bagkana bilgi verilmesi,

f) Mahkemenin kurumsal, bilimsel, idari, mali ve teknik iglerinin yiriitiilmesi,

g) Protokol islerinin diizenlenmesi,

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“vediser” ibaresi “altisar” seklinde degistirilmistir.
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§) Personelin sevk ve idaresinin saglanmasi,

h) Kanun, Ictiiziik ve yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Baskan tarafindan verilen diger
islerin yapilmasi,

konularinda goérevli ve yetkilidir.

(4) Baskan tarafindan raportorler arasindan ii¢ Genel Sekreter yardimeist gorevlendirilir.
Genel Sekreter yardimcilarinin gérevleri ve aralarindaki is bolimii ile ilgili hususlar yonetmelikle
diizenlenir.

Raportorler

MADDE 24- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢alismalara yardimer olmak {izere yeteri
kadar raportor gorevlendirilir ya da atanir.

(2) Mahkemede raportor olabilmek icin asagidaki sartlardan birini tasimak gerekir:

a) Mesleklerinde en az bes yil basariyla ¢alismis adli veya idari hakim ya da savci veya
Sayistay denetgisi, bagdenetcisi ya da uzman denetgisi olmak.

b) Yiiksekogretim kurumlarinin hukuk, iktisat veya siyasal bilimler dallarinda dogent,
yardimci dogent ya da doktorasini tamamlamis arastirma gorevlisi olmak.

c¢) Adaylik siiresi harig, en az bes y1l basartyla ¢aligmis raportor yardimcisi olmak.

(3) Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan en az (C) diizeyinde
belge almig olmak ve lisansiistii ¢alismalar yapmis olmak, raportérliige gorevlendirmede ve
atanmada tercih nedenidir.

(4) Raportorler, idari yonden Baskana bagli olup, gorevlerini hakimlik teminatina uygun
olarak yerine getirirler.

Raportorlerin gorevlendirilmesi, 6zliik haklari, disiplin ve ceza isleri

MADDE 25- (1) Raportdr olarak calismak isteyenler bu konudaki isteklerini yazili olarak
Bagkanliga iletirler.

(2) Raportdrler Baskanin uygun gormesi iizerine bagli olduklari kurum tarafindan
gorevlendirilirler.

(3) Bu Kanunda hiikiim bulunan haller diginda, goérevlendirilen raportorlerin 6zliik
islerinde, mensup olduklar1 mesleklere ait hiikiimler uygulanir ve raportér olarak Mahkemede
gecirdikleri siireler mesleklerinde gegcmis sayilir. Yiikselme ve kademe ilerlemelerinde Bagkan
tarafindan verilecek yazili bilgi esas alinir.

(4) Mahkemenin kadrolarina atanan raportorlerin yiikselme siireleri iki yildir.

(5) Gorevlendirilenler de dahil raportorlerin ayliklart ve diger mali haklar1 Mahkeme
biit¢esinden ddenir.

(6) Gorevlendirilen raportorlerin kanuni izin haklara ve saglik islerine iligkin islemler
Bagkanlikga yiiriitiiliir ve 6zliikk dosyalarina islenmek iizere kurumlarina bildirilir.

(7) 24 tnci maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen
raportdrlerin gorevlerinden ayrilmalarinda, goérevlendirmelerinde izlenen yontem uygulanir.
Gorevlerinden ayrilmalarindan sonra tabi olduklart kanunlara gore yapilacak atamalarda, sahip
bulunduklari derece ve kidem, Mahkemedeki ¢aligmalari ile kendi istekleri dikkate almur.

(8) 24 tunci maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen
raportdrler, talepte bulunmalart ve Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde Mahkeme raportdrii
olarak atanirlar. Bu sekilde atamasi yapilan raportorlerin 6nceki kurumlartyla iligikleri kesilir.
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(9) Mahkemenin raportérliik kadrolarina atananlar, emeklilik haklar1 ile teminatlar
bakimindan kidem, sinif ve derecelerindeki birinci sinif, birinci smifa ayrilmus, ikinci smif ve
ticiincii siif hakim ve savcilar hakkindaki hiikiimlere tabidir. Ek gostergelere iliskin olarak
birinci sinifa ayrilmis hakim ve savcilar igin aranan “Yargitay ve Danistay iiyeliklerine secilme
hakkini kaybetmemis olmak™ sart1, atanan raportdrler igin “birinci smnifa ayrilma niteliklerini
kaybetmemek™ seklinde uygulanir.

(10) Mahkemeye atanan raportorlerin aylik, ddenek, mali, sosyal ve emeklilik haklari,
adli suclartyla ilgili sorusturma ve kovusturma islemleri ile diger haklarina iliskin bu Kanunda
hiikiim bulunmayan hallerde, 2802 say1ili1 Kanunun ilgili hiikkiimleri uygulanir.

(11) 24 incii maddenin ikinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore gorevlendirilen
raportdrlerin gorevlerinden dogan veya gorevleri sirasinda isledikleri suglar ve kisisel suglar ile
disiplin eylemlerinden dolayr Basgkanin bildirmesi {izerine; bagli bulunduklari kurumlarca
kendileriyle ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca islem yapulir.

Raportorlerin gorevleri

MADDE 26- (1) Raportorler, Bagkan tarafindan kendilerine verilen dosyalarin ilk ve esas
inceleme raporlarini hazirlar ve toplantilara katilirlar; bireysel basvurularla ilgili olarak Kanunda
ve Igtiiziikte belirtilen gorevleri ifa ederler.

(2) Baskan tarafindan gerektiginde raportorlere tanik veya uzman dinleme ve benzeri
gorevler verilebilir.

(3) Raportorler Bagkan tarafindan komisyonlarda gorevlendirilebilirler.

(4) Raportorler Bagkanin izin vermesi kosuluyla tniversitelerde, Tirkiye Adalet
Akademisinde ve benzeri kurum ve kuruluslarda ders, kurs ve konferans verebilirler.

(5) Kanun, I¢tiiziik, ydnetmelik ya da Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yaparlar.

Raportor yardimeilar ve adaylar:

MADDE 27- (1) Mahkemede, yargisal ve idari ¢alismalara yardimer olmak iizere yeteri
kadar raportor yardimeisi atanir.

(2) Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, igletme, iktisadi ve idari bilimler alanlarinda en az dort
yillik yiiksekogrenim yapmis veya bunlara denkligi kabul edilmis yabanci 6gretim kurumlarindan
mezun olanlar ya da yabanci bir hukuk fakiiltesini bitirip de Tiirkiye’deki hukuk fakiilteleri
programlarina gére eksik kalan derslerden sinava girip basart belgesi almis bulunanlar arasindan
acilacak giris smavini kazananlar, Bagkan tarafindan raportér yardimeciligina aday olarak atanir.
Sinava girebilmek i¢in askerlik hizmetini tamamlamis, erteletmis veya askerlik hizmetinden muaf
olmak, giris sinavinin yapildigr yilin ocak aymim son giinii itibariyla, lisans ve lisansiistii
Ogrenimini yapmis olanlar i¢in otuz, doktora 6grenimini tamamlamig olanlar igin otuzbes yasini
bitirmemis olmak, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinde belirtilen genel nitelikleri tasimak sarttir.

(3) Giris sinavi, yazili sinav ve miilakattan olusur.

(4) Miilakat adayn;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
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¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihig,

¢) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilir. Adaylar,
komisyon tarafindan yukaridaki bentlerde yazili 6zelliklerin her biri i¢in yirmiser puan iizerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir. Bunun disinda miilakat ile ilgili
herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.

(5) Raportor yardimceilart ve raportdr yardimei adaylar1 657 sayili Kanundaki genel idare
hizmetleri sinifina dahil olup, raportorlik smf ve derecelerine dahil degildirler. Bunlara 657
say1l1 Kanunun bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimleri uygulanir.

(6) Raportdr yardimcilarmin raportorliige atanabilmeleri i¢in adaylik siiresi hari¢ olmak
iizere bu gorevde fiilen en az bes yil ¢alismis olmalari, hazirlayacaklari mesleki nitelikteki tezin
kabul edilmesi sarttir. Bu kosullar1 tagiyanlar, kadro durumu da gozetilerek Genel Sekreterin
teklifi ve Bagkanin onayi ile raportorliige atanabilirler.

(7) Raportor yardimciligi adayligina giris sinavi usul ve esaslari, adaylik egitiminin sekli
ve sartlari, adaylik siiresi sonunda yapilacak smavin usul ve esaslari, raportdr yardimcilarinin
hazirlayacaklari tezlerin sekil ve kapsamu ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.

Yiiksek Disiplin Kurulu

MADDE 28- (1) Baskan, baskanvekilleri, tiyeler ve 24 iincii maddenin ikinci fikrasinin
(a) ve (b) bentlerinde sayilanlar hari¢ olmak {izere, Mahkemede istihdam edilen personelin
disiplin isleri Yiiksek Disiplin Kurulu tarafindan ytiriitiiliir.

(2) Kurul, Genel Sekreterin 6nerisi ve Bagkanin onayi ile belirlenen ii¢ raportdrden
olusur. Bunlardan kidemli olan raportdr Kurula baskanlik eder.

(3) Disiplin cezasini gerektiren haller ve verilecek cezalar konusunda 657 sayili Kanunun
bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimleri uygulanir. Kurulun ¢alisma usul ve esaslari ile sair hususlar
yonetmelikle diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri

Hizmet birimleri

MADDE 29- (1) Mahkemenin hizmet birimleri sunlardir:
a) Yazi Isleri Miidiirligii

b) Idari ve Mali Isler Miidiirliigii

c) Personel Midiirliigii

¢) Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
d) Drs iliskiler Miidiirligii

e) Strateji Gelistirme Midiirligii

f) Teknik Hizmetler Miidiirligii

g) Ozel Kalem Miidiirliigii

&) Basin Miisavirligi
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(2) Ihtiyag halinde Baskanmn onerisi, Genel Kurulun karar1 ile yeni birimler
olusturulabilir.

(3) Hizmet birimlerinin gérev ve sorumluluklar1 yonetmelikte gosterilir.

Mahkeme personeli ve atanmasi

MADDE 30- (1) Mahkeme gorevlerini yerine getirirken hukuki, idari ve mali alanlarda
calismak {izere yeterli sayida personel istthdam eder. Bu personel hakkinda 657 sayili Kanunun
bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimleri uygulanir.

(2) Personelin atamasi Genel Sekreterin 6nerisi iizerine Baskan tarafindan yapilir.

Gegici gorevlendirme

MADDE 31- (1) Mahkemenin Anayasa ve bu Kanunda verilen gorevlerini yerine
getirirken ihtiya¢ goriilmesi halinde; hakim, savci ve Sayistay denetgileri ile kamu kurum ve
kuruluslarinda ¢alisanlardan memur ve diger kamu gorevlisi statiisiinde olanlar aylik, 6denek, her
tiirlii zam, tazminatlar ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlar kurumlarinca 6denmek kaydiyla
Mahkemede gegici olarak  gorevlendirilebilir. Bu hiikkiim ¢ercevesince yapilacak
gorevlendirmelerde kamu gorevlisinin muvafakati aranir. Bu sekilde yapilan gorevlendirmenin
siiresi bir y1l1 gegemez. Ancak ihtiyag halinde bu siire alt1 aylik donemler héalinde uzatilabilir.

(2) Baskanin bu kapsamdaki gorevlendirme talebi ilgili kurum ve kurullarca on giin
i¢inde kanuni bir engeli olmamas1 halinde yerine getirilir. Gegici gorev siiresi ilgililerin terfi ve
emekliliklerinde kurumlarinca hesaba katilarak 6zliik haklart devam ettirilir.

(3) Gegici gorev siiresince yiikselme ve kademe ilerlemelerine esas olmak iizere Bagkan,
ilgili kurum ve kurullara yazil bilgi verir.

(4) Gegici olarak gorevlendirilenlerin kendi kurumlarinda aldiklar net ayliklar ile hakim,
savcl ve Sayistay meslek mensuplari arasindan gorevlendirilenler i¢in raportdrlerin; memurlar ve
diger kamu gorevlileri i¢in Mahkemede gorev yapmakta olan emsali memurlarin almakta
olduklart ayliklar ve diger ddemeler arasindaki fark ayrica 6denir. Bu fikraya gore yapilacak
O0demeler hakkinda ayliklara iligkin hiikiimler uygulanir ve damga vergisi hari¢ herhangi bir
vergiye tabi tutulmaz, her ne sekilde olursa olsun baska bir 6demenin hesaplanmasinda dikkate
alinmaz.

Sozlesmeli personel

MADDE 32- (1) Mahkeme Bagkanliginda; 657 sayili Kanun ve diger kanunlarin
sozlesmeli personel calistirilmast hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin, kadrolar1 karsilik
gosterilmek suretiyle, sdzlesmeli olarak basin miisaviri ve miitercim ¢alistirilabilir.

(2) Bu suretle caligtirilacaklarin sozlesme usul ve esaslari ile ddenecek briit sdzlesme
iicreti, birinci derecedeki raportdr yardimeist igin belirlenen briit ortalama ayliklar1 gegmemek
iizere Bagkanlikga tespit edilir.

Hizmet satin alma

MADDE 33- (1) Baskan, Mahkemenin ihtiya¢ duydugu alanlarda projelerin hazirlanmasi,
gerceklestirilmesi, isletilmesi ve islerligi i¢in sart olan zaruri ve istisnai hallere miinhasir olmak
tizere 6zel bir meslek bilgisi ve ihtisasini gerektiren islerde hizmet alimi yoluyla yerli ve yabanci
uzman ¢aligtirmaya yetkilidir.

idari personelin Adalet Bakanhg kadrolarina atanmasi

MADDE 34- (1) 27 nci maddenin birinci fikrasina gore atananlar hari¢, Mahkemenin
hizmet birimlerinde ¢alisan 657 say1l1 Kanuna tabi personel, Genel Sekreterin teklifi ve Baskanin
uygun gormesi lizerine, miikteseplerine uygun olarak Adalet Bakanliginca Bakanlik merkez ve
tagra teskilat1 kadrolarina atanabilirler.
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DORDUNCU KISIM
inceleme ve Yargilama Usulleri

BIRINCi BOLUM
iptal Davasi

iptal davasi agmaya yetkili olanlar

MADDE 35- (1) Kanunlarin, Cumhurbagkanligi kararnamelerinin, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin Anayasaya aykiriligi
iddiasiyla dogrudan dogruya iptal davasi agmaya yetkili olanlar sunlardir:(V

a) Cumhurbaskant

b) (Degisik: 2/7/2018 - KHK-703/209 md.) Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisinde en fazla
iiyeye sahip iki siyasi parti grubundan her biri

¢) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi liye tamsayisinin en az beste biri oranindaki iiyeleri

(2) (Degisik: 2/7/2018 - KHK-703/209 md.) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisindeki iiye
sayilarinda esitlik bulunmasi halinde, iptal davasi agabilecek siyasi parti gruplari, son milletvekili
genel seciminde alinan gegerli oy sayisina gore belirlenir.

(3) Anayasa degisikliklerinin ve kanunlarin sekil bakimindan Anayasaya aykiriligi
iddiastyla iptal davasi agmaya Cumhurbaskan1 veya Tirkiye Biiyilk Millet Meclisi {iye tam
sayisinin en az beste biri oranindaki milletvekilleri yetkilidir.

Sekil bakimindan iptal davasi ve sinir1

MADDE 36- (1) Sekil bakimindan denetim; Anayasa degisikliklerinde teklif
¢ogunluguna, oylama ¢ogunluguna ve ivedilikle goriisiilemeyecegi sartina uyulup uyulmadigi;
kanunlarin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin son oylamasimin éngériilen ¢ogunlukla
yapilip yapilmadigy; (...)® hususlariyla sinirlidir.®

(2) Anayasa degisikliklerine kars: iptal davalari yalniz sekil bakimindan aykirilik iddiasi
ile agilabilir.

(3) Sekil bozukluguna dayanan iptal davalar1 Mahkeme tarafindan 6ncelikle incelenerek
karara baglanir.

(4) Sekil bozukluguna dayanan Anayasaya aykirilik iddias1 mahkemeler tarafindan ileri
stiriilemez.

iptal davas1 agma siiresi®

MADDE 37- (1) Anayasa degisiklikleri ile kanunlarin sekil yoniinden Anayasaya
aykiriliklar1 iddiasi ile dogrudan dogruya iptal davasi agma hakki, bunlarin Resmi Gazetede
yayimlanmalarindan baglayarak on giin; Cumhurbaskanligi kararnameleri ile Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin veya bunlarm belli madde ve hiikiimlerinin sekil ve esas, kanunlarin
ise sadece esas yonlerinden Anayasaya aykiriliklart iddiasiyla dogrudan dogruya iptal davasi
agma hakki, bunlarin Resmi Gazetede yayimlanmalarindan baslayarak altmis giin sonra diiser.®

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“kanun  hiikmiinde kararnamelerin,” ibaresi “Cumhurbaskanhigi kararnamelerinin,” seklinde
degistirilmigtir.

(2) Bu fikramin “...kanun hiikmiinde kararnamelerin ise yetki kanununda ongoriilen siire i¢inde ¢tkarilip
ctkariimadigi ile Cumhurbaskan: ve Bakanlar Kurulu iiyelerinin imzalarimin bulunup bulunmadigr ...~
boliimii, Anayasa Mahkemesinin 1/3/2012 tarihli ve E.: 2011/59, K.: 2012/34 sayili Karar: ile iptal
edilmistir.

(3) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu maddede yer
alan “kanun hiikmiinde kararnamelerle” ibaresi “Cumhurbaskanligi kararnameleri ile” seklinde
degistirilmigtir.
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iptal davas1 acilmasinda temsil ve uyulmasi gereken esaslar®

MADDE 38- (1) Kanunlarin, Cumhurbaskanligi kararnamelerinin ve Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Ictiiziigiiniin veya bunlarin belirli madde ya da hiikiimlerinin Anayasaya aykirilig1
iddiastyla agilacak iptal davasi, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yazili siyasi parti
gruplarinin genel kurullarmnin, iiye tam sayisimimn salt ¢ogunlugu ile alacaklari karar iizerine
aglir.V

(2) Dava, 35 inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde yazili Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi tiyeleri tarafindan agildig: takdirde dilekgede, kendilerine Mahkemece tebligat yapilmak
tizere, iki tiyenin adinin gosterilmesi gerekir.

(3) Iptal davasi, Anayasa degisiklikleri ile kanunlarm, Cumhurbaskanhg
kararnamelerinin ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin veya bunlarm belirli madde ya da
hiiktimlerinin Anayasaya aykiriligi iddiast ile iptalini ihtiva eden dava dilekgesinin Genel
Sekreterlikce, Yazi Isleri Miidiirliigiine havale edildigi tarihte acilmig sayilir. Davay: acanlara
Genel Sekreterlikge basvurunun kayda alindigina dair bir belge verilir.("

(4) Dava, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinin {iye tam sayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmakta ise dava dilekgesi ile birlikte davayi aganlarin sira
numarastyla ad ve soyadlarinin, secildikleri bélgelerinin ve imzalarmin yer almast ve bu
dilekgenin imzalar1 igeren her bir sayfasinin o sayfada ad ve soyadlari ile imzalar1 bulunanlarin
milletvekili ve imzalariin da kendilerine ait oldugunun ayr ayr Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkan1 veya belirleyecegi gorevli tarafindan imza ve miihiir konulmak suretiyle onaylanmig
olarak Genel Sekreterlige verilmesi zorunludur.

(5) Siyasi parti gruplar tarafindan agilan davalarda ise grup genel kurulu kararinin onayli
ornekleri ile dava dilekgesinde imzas1 olanlarin, grup baskani veya vekili olduklarini belirleyen
onayli belge 6rneklerinin dava dilekgesi ile birlikte Genel Sekreterlige verilmesi gerekir.

(6) Iptal davalarinda, Anayasaya aykiriliklar ileri siiriilen hiikiimlerin Anayasanm hangi
maddelerine aykirt oldugunun ve gerekgelerinin belirtilmis olmasi zorunludur.

Eksikliklerin tamamlattirilmasi ve goriis bildirme

MADDE 39- (1) Mahkemece, dava dilekgesinin, 38 inci maddede gosterilen sartlari
tasiylp tagimadigi, kayit tarihinden itibaren on giin iginde incelenir. Bagvuru dilekgesinde
eksiklikler varsa kararla saptanarak onbes giinden az olmamak iizere verilecek siire iginde
tamamlanmas ilgililere teblig olunur.

(2) Dava, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin {iye tam sayisinin en az beste biri oranindaki
milletvekilleri tarafindan agilmigsa, eksikliklerin tamamlanmasma iliskin tebligat, basvuru
dilekgesinde tebligatlarin yapilacagr belirtilen milletvekillerine, dilekgede bu husus
belirtilmemigse dilek¢enin en basinda ad ve soyadlari yazili olan iki iiyeye yapilir.

(3) Birinci fikrada belirtilen siire ig¢inde eksikliklerin tamamlanmamasi hélinde Genel
Kurulca iptal davasinin agilmamis sayilmasina karar verilir. Bu karar, ilgililere teblig olunur.

(4) Iptal davalarmda Mahkemece esasin incelenmesine karar verilmesi halinde, dava
dilekgesi ile ekleri Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Bagkanligi, Cumhurbaskanlig ile iptal davasi
acmaya yetkili siyasi parti gruplarina gonderilir. Bu makamlar, iptal davasiyla ilgili yazili
goriislerini degerlendirilmek iizere Mahkemeye bildirebilirler.?

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayii Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle 38 inci maddenin
birinci ve iigtincii fikralarinda yer alan “kanun hiikmiinde kararnamelerin” ibaresi “Cumhurbaskanlig
kararnamelerinin” seklinde degistirilmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“Basbakanlik” ibaresi “Cumhurbaskanligi” seklinde degistirilmigtir.
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IKINCi BOLUM
Itiraz Yolu

Anayasaya aykirihgim mahkemelerce ileri siiriilmesi

MADDE 40- (1) Bir davaya bakmakta olan mahkeme, bu davada uygulanacak bir kanun
veya Cumhurbagkanligi kararnamesinin hiikiimlerini Anayasaya aykir1 goriirse veya taraflardan
birinin ileri siirdiigii aykirilik iddiasinin ciddi oldugu kanisina varirsa;(V

a) Iptali istenen kurallarin Anayasanin hangi maddelerine aykir1 olduklarimi agiklayan
gerekeeli bagvuru kararinin ashini,

b) Bagvuru kararina iliskin tutanagin onayli 6rnegini,

¢) Dava dilekgesi, iddianame veya davayi acan belgeler ile dosyanin ilgili béliimlerinin
onayli 6rneklerini,

dizi listesine baglayarak Anayasa Mahkemesine gonderir.

(2) Taraflarca ileri siiriilen Anayasaya aykirilik iddias1 davaya bakan mahkemece ciddi
goriilmezse bu konudaki talep, gerekgeleri de gosterilmek suretiyle reddedilir. Bu husus esas
hiikiimle birlikte temyiz konusu yapilabilir.

(3) Genel Sekreterlik gelen evraki kaleme havale eder ve keyfiyeti bagvuran mahkemeye
bir yazi ile bildirir.

(4) Evrakin kayda girisinden itibaren on giin i¢inde basvurunun yontemine uygun olup
olmadig incelenir. Agik bir sekilde dayanaktan yoksun veya ydntemine uygun olmayan itiraz
bagvurulari, Mahkeme tarafindan esas incelemeye gegilmeksizin gerekgeleriyle reddedilir.

(5) Anayasa Mahkemesi, isin kendisine noksansiz olarak gelisinden baslamak {izere bes
ay ic¢inde kararmmi verir ve agiklar. Bu siire iginde karar verilmezse ilgili mahkeme davayi
yurirlikteki hiikiimlere gore sonuglandirir. Ancak, Anayasa Mahkemesinin karari, esas
hakkindaki karar kesinlesinceye kadar gelirse mahkeme buna uymak zorundadir.

Basvuruya engel durumlar

MADDE 41- (1) Mahkemenin isin esasina girerek verdigi ret kararinin Resmi Gazetede
yayimlanmasindan itibaren on yil ge¢medikge ayni kanun hiikmiiniin Anayasaya aykirilig
iddiastyla itiraz bagvurusu yapilamaz.

(2) Itiraz yoluna basvuran mahkemede itiraz konusu kuralin uygulanacag1 baska dava
dosyalarinin bulunmasi halinde, yapilmis olan itiraz bagvurusu bu dosyalar i¢in de bekletici
mesele sayilir.

UCUNCU BOLUM
Iptal ve Itiraz Davalarina Iliskin Ortak Hiikiimler

Anayasaya aykirihgi ileri siiriilemeyecek diizenlemeler

MADDE 42- (1) Usuliine gore yiiriirlige konulmus milletleraras: andlagmalar aleyhine
sekil ve esas bakimindan iptal davasi agilamaz ve mahkemeler tarafindan Anayasaya aykirilik
iddiast ileri siiriilemez.

(2) Ayrica;

a) 3 Mart 1340 tarihli ve 430 sayil1 Tevhidi Tedrisat Kanununun,

b) 25 Tesrinisani 1341 tarihli ve 671 say1li Sapka Iktisas1 Hakkinda Kanunun,

¢) 30 Tesrinisani 1341 tarihli ve 677 sayili Tekke ve Zaviyelerle Tiirbelerin Seddine ve
Tiirbedarhiklar ile Birtakim Unvanlarin Men ve Ilgasina Dair Kanunun,

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan

“kanun hiikmiinde kararnamenin” ibaresi “Cumhurbaskanhgi kararnamesinin” seklinde degistirilmigtir.
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¢) 17 Subat 1926 tarihli ve 743 sayili Tiirk Kanunu Medenisiyle kabul edilen, evlenme
aktinin evlendirme memuru 6niinde yapilacagina dair medeni nikéh esasi ile ayn1 Kanunun 110
uncu maddesi hitkmiiniin,

d) 20 Mayis 1928 tarihli ve 1288 sayili Beynelmilel Erkamin Kabulii Hakkinda Kanunun,

e) 1 Tesrinisani 1928 tarihli ve 1353 sayili Tiirk Harflerinin Kabul ve Tatbiki Hakkinda
Kanunun,

f) 26 Tesrinisani 1934 tarihli ve 2590 sayili Efendi, Bey, Pasa gibi Lakap ve Unvanlarin
Kaldirildigina Dair Kanunun,

g) 3 Kanunuevvel 1934 tarihli ve 2596 sayili Baz1 Kisvelerin Giyilemeyecegine Dair
Kanunun,

7 Kasim 1982 giiniinde yiiriirliikte bulunan hiikkiimlerinin Anayasaya aykiri oldugu iddia
edilemez.

Dosya iizerinden inceleme ve gerekgeyle bagh olmama®

MADDE 43- (1) Iptal davalar ve itiraz bagvurularinda dosya iizerinden inceleme yapilir.
Mahkeme ayrica gerekli gordiigii hallerde, s6zlii agiklamalarda bulunmak {izere ilgilileri ve konu
hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(2) Cumhurbagkan1 adina Cumhurbaskanmim tensip edecegi gorevli sozlii agiklamada
bulunur.

(3) Mahkemenin, kanunlarin, Cumhurbaskanligi kararnamelerinin ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi igtiiziigiiniin Anayasaya aykiriligi hususunda ileri siiriilen gerekgelere dayanma
zorunlulugu yoktur. Mahkeme, taleple bagli kalmak sartiyla baska gerekgeyle de Anayasaya
aykirilik karar1 verebilir.()

(4) Bagvuru, kanunun, Cumhurbagkanligi kararnamesinin veya Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigiiniin sadece belirli madde veya hiikiimleri aleyhine yapilmis olup da, bu madde
veya hiikiimlerin iptali kanunun, Cumhurbagkanligi kararnamesinin veya Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigiiniin diger bazi hiikiimlerinin veya tamammnin uygulanamamasi sonucunu
doguruyorsa, keyfiyeti gerekgesinde belirtmek sartiyla Mahkeme, uygulama kabiliyeti kalmayan
kanunun, Cumhurbaskanhig1 kararnamesinin veya Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigiiniin
bahis konusu 6teki hiikiimlerinin veya tiimiiniin iptaline karar verebilir.(D

Giindeme alinan dosyalarin goriisiilmesi

MADDE 44- (1) Mahkemenin miizakereleri gizli olup, Baskanin uygun gorecegi teknik
araglarla kaydi yapilir. Bu kayitlarin muhafazasi ve kullanimma iliskin esaslar yonetmelikle
diizenlenir.

(2) Miizakerelerin diizeni ve yonetimi Bagkan veya kendisinin toplantiya katilmamasi
hélinde gorevlendirecedi baskanvekili tarafindan saglanir. Uyelere talep sirasina gore soz verilir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle 43 iincii maddenin
ticiincii  fikrasinda yer alan  “kanun  hiikmiinde kararnamelerin” ibaresi “Cumhurbaskanhg
kararnamelerinin” seklinde ve dordiincii fikrasinda yer alan “kanun hiikmiinde kararnamenin” ibareleri

“Cumhurbagkanhig1 kararnamesinin” seklinde degistirilmistir.
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DORDUNCU BOLUM
Bireysel Basvuru

Bireysel basvuru hakki

MADDE 45- (1) Herkes, Anayasada gilivence altina alinmis temel hak ve
ozgiirliiklerinden, Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve buna ek Tiirkiye’nin taraf oldugu
protokoller kapsamindaki herhangi birinin kamu giicii tarafindan, ihlal edildigi iddiasiyla
Anayasa Mahkemesine bagvurabilir.

(2) Ihlale neden oldugu ileri siiriilen islem, eylem ya da ihmal igin kanunda 6ngdriilmiis
idari ve yargisal basvuru yollarmin tamaminin bireysel basgvuru yapilmadan once tiiketilmis
olmas: gerekir.

(3) Yasama islemleri ile diizenleyici idari iglemler aleyhine dogrudan bireysel basvuru
yapilamayacagi gibi Anayasa Mahkemesi kararlart ile Anayasanin yargi denetimi disinda
biraktig1 islemler de bireysel bagvurunun konusu olamaz.

Bireysel basvuru hakkina sahip olanlar

MADDE 46- (1) Bireysel bagvuru ancak ihlale yol actig1 ileri siiriilen islem, eylem ya da
ihmal nedeniyle giincel ve kisisel bir hakk: dogrudan etkilenenler tarafindan yapilabilir.

(2) Kamu tiizel kisileri bireysel bagvuru yapamaz. Ozel hukuk tiizel kisileri sadece tiizel
kisilige ait haklarinin ihlal edildigi gerekgesiyle bireysel bagvuruda bulunabilir.

(3) Yalnizca Tiirk vatandaslarina taninan haklarla ilgili olarak yabancilar bireysel bagvuru
yapamaz.

Bireysel basvuru usulii

MADDE 47- (1) Bireysel bagvurular, bu Kanunda ve Igtiiziikte belirtilen sartlara uygun
olarak dogrudan ya da mahkemeler veya yurt disi temsilcilikler vasitasiyla yapilabilir.
Basvurunun diger yollarla kabuliine iliskin usul ve esaslar Igtiiziikle diizenlenir.

(2) Bireysel bagvurular harca tabidir.

(3) Bagvuru dilekgesinde bagvurucunun ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres bilgilerinin,
islem, eylem ya da ihmal nedeniyle ihlal edildigi ileri siiriilen hak ve 6zgiirligiin ve dayanilan
Anayasa hiikiimlerinin, ihlal gerekgelerinin, bagvuru yollarinin tiiketilmesine iliskin agsamalarin,
bagvuru yollarmin tiiketildigi, bagvuru yolu 6ngdriilmemigse ihlalin 6grenildigi tarih ile varsa
ugranilan zararin belirtilmesi gerekir. Bagvuru dilekgesine, dayanilan deliller ile ihlale neden
oldugu ileri siiriilen islem veya kararlarin asli ya da 6rneginin ve harcin 6dendigine dair belgenin
eklenmesi sarttir.

(4) Bagvurucu bir avukat tarafindan temsil ediliyorsa, vekaletnamenin sunulmasi gerekir.

(5) Bireysel bagvurunun, basvuru yollarmin tiiketildigi tarihten; basvuru yolu
ongoriilmemisse ihlalin dgrenildigi tarihten itibaren otuz giin i¢inde yapilmasi gerekir. Hakli bir
mazereti nedeniyle siiresi iginde basvuramayanlar, mazeretin kalktig1 tarihten itibaren onbes giin
icinde ve mazeretlerini belgeleyen delillerle birlikte bagvurabilirler. Mahkeme, Oncelikle
bagvurucunun mazeretinin gegerli goriiliip goriilmedigini inceleyerek talebi kabul veya reddeder.
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(6) Bagvuru evrakinda herhangi bir eksiklik bulunmasi halinde, Mahkeme yazi isleri
tarafindan eksikligin giderilmesi i¢in basvurucu veya varsa vekiline onbes giinii gegmemek iizere
bir siire verilir ve gecerli bir mazereti olmaksizin bu siirede eksikligin tamamlanmamasi
durumunda bagvurunun reddine karar verilecegi bildirilir.

Bireysel basvurularin kabul edilebilirlik sartlar1 ve incelenmesi

MADDE 48- (1) Bireysel bagvuru hakkinda kabul edilebilirlik karar1 verilebilmesi igin 45
ila 47 nci maddelerde 6ngoriilen sartlarin taginmasi gerekir.

(2) Mahkeme, Anayasanin uygulanmasi ve yorumlanmasi veya temel haklarin
kapsaminin ve sinirlarinin belirlenmesi agisindan 6nem tagimayan ve bagvurucunun énemli bir
zarara ugramadigl basvurular ile agik¢a dayanaktan yoksun bagvurularin kabul edilemezligine
karar verebilir.

(3) Kabul edilebilirlik incelemesi komisyonlarca yapilir. Kabul edilebilirlik sartlarimi
tasimadigina oy birligi ile karar verilen basvurular hakkinda, kabul edilemezlik karari verilir. Oy
birligi saglanamayan dosyalar boliimlere havale edilir.

(4) Kabul edilemezlik kararlar1 kesindir ve ilgililere teblig edilir.

(5) Kabul edilebilirlik sartlart ve incelemesinin usul ve esaslart ile ilgili diger hususlar
Ictiiziikle diizenlenir.

Esas hakkindaki inceleme

MADDE 49- (1) Kabul edilebilirligine karar verilen bireysel basvurularin esas incelemesi
boliimler tarafindan yapilir. Bagkan is yiikiiniin boliimler arasinda dengeli bir sekilde dagitilmasi
icin gerekli 6nlemleri alir.

(2) Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi halinde, bagvurunun bir
ornegi bilgi icin Adalet Bakanligina gonderilir. Adalet Bakanligi gerekli gordiigii héllerde
goriisiinii yazili olarak Mahkemeye bildirir.

(3) Komisyonlar ve boliimler bireysel bagvurulari incelerken bir temel hakkin ihlal edilip
edilmedigine yonelik her tiirlii arastirma ve incelemeyi yapabilir. Bagvuruyla ilgili gerekli goriilen
bilgi, belge ve deliller ilgililerden istenir.

(4) Mahkeme, incelemesini dosya iizerinden yapmakla birlikte, gerekli goriirse durusma
yapilmasina da karar verebilir.

(5) Boliimler, esas inceleme agamasinda, bagvurucunun temel haklarinin korunmasi igin
zorunlu gordiikleri tedbirlere resen veya basvurucunun talebi {izerine karar verebilir. Tedbire
karar verilmesi halinde, esas hakkindaki kararin en ge¢ alti ay icinde verilmesi gerekir. Aksi
takdirde tedbir karar1 kendiliginden kalkar.

(6) Boliimlerin, bir mahkeme kararina karsi yapilan bireysel basvurulara iliskin
incelemeleri, bir temel hakkin ihlal edilip edilmedigi ve bu ihlalin nasil ortadan kaldirilacaginin
belirlenmesi ile smirlidir. Boliimlerce kanun yolunda gozetilmesi gereken hususlarda inceleme
yapilamaz.

(7) Bireysel basvurularm incelenmesinde, bu Kanun ve Igtiiziikte hiikiim bulunmayan
hallerde ilgili usul kanunlarinin bireysel bagvurunun niteligine uygun hiikiimleri uygulanir.

(8) Esas hakkinda incelemenin usul ve esaslart ile ilgili diger hususlar igtiiziikle
diizenlenir.
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Kararlar

MADDE 50- (1) Esas inceleme sonunda, bagvurucunun hakkinin ihlal edildigine ya da
edilmedigine karar verilir. Thlal karar1 verilmesi halinde ihlalin ve sonuglarnin ortadan
kaldirilmasi igin yapilmas: gerekenlere hiikkmedilir. Ancak yerindelik denetimi yapilamaz, idari
eylem ve islem niteliginde karar verilemez.

(2) Tespit edilen ihlal bir mahkeme kararindan kaynaklanmissa, ihlali ve sonuglarim
ortadan kaldirmak i¢in yeniden yargilama yapmak lizere dosya ilgili mahkemeye gonderilir.
Yeniden yargilama yapilmasinda hukuki yarar bulunmayan hallerde basvurucu lehine tazminata
hitkmedilebilir veya genel mahkemelerde dava agilmas: yolu gosterilebilir. Yeniden yargilama
yapmakla yiikimli mahkeme, Anayasa Mahkemesinin ihlal kararinda agikladigi ihlali ve
sonuglarini ortadan kaldiracak sekilde miimkiinse dosya iizerinden karar verir.

(3) Boliimlerin esas hakkindaki kararlari gerekceleriyle birlikte ilgililere ve Adalet
Bakanligina teblig edilir ve Mahkemenin internet sayfasinda yayimlanir. Bu kararlardan
hangilerinin Resmi Gazetede yayimlanacagma iliskin hususlar Igtiiziikte gosterilir.

(4) Komisyonlar arasindaki igtihat farkliliklari, bagli olduklari bélimler; boliimler
arasindaki igtihat farkliliklar1 ise Genel Kurul tarafindan karara baglanir. Buna iliskin diger
hususlar Igtiiziikle diizenlenir.

(5) Davadan feragat halinde, diisme karar verilir.

Basvuru hakkinin kotiiye kullanilmasi

MADDE 51- (1) Bireysel bagvuru hakkini agikg¢a kotiiye kullandigi tespit edilen
bagvurucular aleyhine, yargilama giderlerinin diginda, ayrica ikibin Tiirk Lirasindan fazla
olmamak iizere disiplin para cezasina hitkkmedilebilir.

BESINCi BOLUM
Siyasi Parti Kapatma ve Dokunulmazhgin Kaldirilmasi Davalar:

Siyasi parti kapatma davalan

MADDE 52- (1) Yargitay Cumhuriyet Bassavcist tarafindan agilan dava iizerine
Mahkeme, bir siyasi partinin Anayasanin 69 uncu maddesinde sayilan hallerden o&tiirii
kapatilmasina veya dava konusu fiillerin agirligina gére Devlet yardimindan kismen ya da
tamamen yoksun birakilmasina, toplantiya katilan {iyelerin iigte iki oy ¢okluguyla karar verebilir.

(2) Siyasi partilerin kapatilmasina iliskin davalar, 5271 sayili Kanunun davanmn
mahiyetine uygun hiikiimleri uygulanmak suretiyle dosya iizerinden Genel Kurulca incelenir ve
kesin karara baglanir.

(3) Baskanin gorevlendirdigi raportér ilk inceleme raporunu hazirlayarak Baskanliga
sunar. Yapilacak ilk inceleme sonrasinda iddianamenin kabuliine karar verilmesi halinde,
iddianame ve ekleri ilgili siyasi partiye gonderilerek usul ve esasa iliskin savunmalari alinir.
Davali partinin yazili savunma vermesi halinde, bu savunma Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligima
gonderilir. Ayrica Yargitay Cumhuriyet Bassavcisindan sonra kapatilmasi istenen siyasi partinin
genel baskanliginin veya tayin edecegi bir vekilin s6zlii savunmasit dinlenir. Hakkinda siyasi
yasaklilik istenenler iddialarla ilgili savunmalarini yazili olarak sunabilirler.
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(4) Genel Kurul, gerekli gordiigii hallerde sozlii agiklamalarini dinlemek igin ilgilileri ve
konu hakkinda bilgisi olanlar1 ¢agirabilir.

(5) Siyasi parti kapatma davasi sonucunda verilen karar, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi
ile ilgili siyasi partiye teblig edilir ve Resmi Gazetede yayimlanir.

Siyasi partilere ihtar verilmesi

MADDE 53- (1) Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, bir siyasi partinin 22/4/1983 tarihli ve
2820 sayili Siyasi Partiler Kanununun 101 inci maddesi disinda kalan emredici hiikiimleriyle
diger kanunlarin siyasi partilerle ilgili emredici hiikiimlerine aykir1 hareket ettigi iddiasiyla, o
parti aleyhine ihtar karari verilmesi istemiyle Mahkemeye bagvurabilir. Mahkemece verilecek
stire icinde siyasi partinin savunmasi alindiktan sonra, aykirilik tespit edilirse aykirihigin
giderilmesi icin ilgili siyasi parti hakkinda ihtar karar1 verilir.

(2) Bu karar, Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ile ilgili siyasi partiye teblig edilir ve
Resmi Gazetede yayimlanir.

Dokunulmazh@in kaldirilmasi veya milletvekilliginin diismesi durumlarinda iptal
talebi

MADDE 54- (1) Yasama dokunulmazligmin kaldirilmasina veya milletvekilliginin
dismesine iliskin Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi kararlarina karsi, ilgili milletvekili,
Cumbhurbagkani yardimcist veya bakan ya da bir diger milletvekili, kararin alindig1 giinden
baglayarak yedi giin i¢inde kararin Anayasaya, kanuna veya Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi
Ictiiziigiine aykirihig1 iddiasiyla iptali icin Mahkemeye basvurabilir. Bu talep onbes giin icinde
kesin olarak karara baglanir.()

(2) Iptal taleplerinde Mahkeme, ilgilinin ibraz etmesini beklemeksizin gerekli evraki
dogrudan getirtir.

ALTINCI BOLUM
Siyasi Partilerin Mali Denetimi

Siyasi partilerin mali denetimi

MADDE 55- (1) Mahkeme siyasi partilerin mal edinimleri ile gelir ve giderlerinin
kanuna uygunlugunun denetimi i¢in Sayistaydan yardim saglar.

(2) Siyasi partiler, karara baglanarak birlestirilmis bulunan kesin hesap ile parti merkez ve
bagl ilgeleri de kapsayan iller teskilatinin kesin hesaplarinin onayli birer 6rnegini haziran ay1
sonuna kadar 2820 sayili Kanuna uygun olarak, Anayasa Mahkemesi Bagkanligina gonderirler.
Mahkeme kendisine gonderilmis olan bu belgeleri incelenmek {izere Sayistay Bagkanligina
gonderir.

(3) Sayistayca diizenlenen incelemeye iliskin raporlar karara baglanmak {izere
Mahkemeye gonderilir.

Mali denetimde ilk ve esas inceleme

MADDE 56- (1) Siyasi partilerin kesin hesaplar1 tizerindeki inceleme 2820 sayili Kanun
hiikiimlerine gore yapilir.

(2) Yapilan incelemeye iliskin raporlar ilgili siyasi partiye gonderilerek en geg¢ iki ay
i¢inde goriisiinii bildirmesi istenir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu fikrada yer alan
“milletvekili veya milletvekili olmayan” ibaresi “milletvekili, Cumhurbaskani yardimcist veya” seklinde
degistirilmistir.
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(3) Mahkeme mali denetim sirasinda siyasi partilerin incelemeye iliskin raporlar
hakkindaki goriislerini de degerlendirir.

(4) Mahkemenin mali denetime iliskin kararlarinin birer drnegi ilgili siyasi partiye ve
siyasi partinin sicil dosyasina konulmak tizere Yargitay Cumhuriyet Bassavciligina gonderilir.

(5) Mali denetim sonucunda verilen kararlar Resmi Gazetede yayimlanir.

YEDINCi BOLUM
Yiice Divan Yargilamasi

Durusma®

MADDE 57- (1) Genel Kurul, Yiice Divan sifatiyla galisirken yiirtirlikteki kanunlara
gore durusma yapar ve hiikiim verir.

(2) (Ek: 2/7/2018 - KHK-703/209 md.) Cumhurbaskani, Cumhurbagkan1 yardimcilar1 ve
bakanlar hakkindaki Yiice Divan yargilamalari ii¢ ay i¢cinde tamamlanir. Yargilama bu siire iginde
tamamlanamadig1 takdirde, ilave ii¢ aylik siire iginde kesin olarak tamamlanir.

(3) Yiice Divan, 5271 sayili Kanundaki iddianamenin iadesi sebeplerinden bagka esasli
hukuka aykirt hallerin bulunmasi halinde de iddianamenin veya iddianame yerine gegen
belgelerin iadesine karar verebilir.

(4) Yiice Divanda sorgusu yapilmis olan sanigin, sonraki oturumlara gelmemesi ve Yiice
Divan tarafindan da durugsmada hazir bulunmasina gerek goriilmemesi héallerinde, durugsmadan
vareste tutulma talebi olmasa dahi yoklugunda durugsmaya devam edilerek kamu davasi
sonuglandirilabilir. Miidafi her zaman durugmada hazir bulunabilir.

(5) Durusma sirasinda Bagkanin uygun gorecegi teknik araclarla kayit yapilir. Bu kayda
dayanilarak diizenlenen durusma tutanaklarmin her sayfasi Bagkan ile tutanag: diizenleyenler
tarafindan imzalanir.

(6) Yiice Divanda savcilik gorevini, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcivekili yapar. Yargitay Cumhuriyet savcilarindan gorevlendirilenler de
Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekiliyle birlikte durusmaya
katilabilir.

Yeniden inceleme

MADDE 58- (1) Yiice Divan tarafindan verilen hilkme karsi yeniden inceleme
bagvurusu, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekili, sanik,
miidafi, katilan veya vekili tarafindan yapilabilir.

(2) Yeniden inceleme bagvurusu hiikmiin agiklanmasindan itibaren onbes giin iginde
Yiice Divana bir dilekge verilmesi suretiyle yapilir. Hiikiim, yeniden incelemeye basvurma hakki
olanlarin yoklugunda agiklanmigsa, siire teblig tarihinden baglar.

(3) Yiice Divan yeniden incelemeyi dosya iizerinden yapar. Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcisinin veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekilinin, sanigin veya katilanin istemi lizerine
ya da resen incelemenin durugma agilarak yapilmasina da karar verilebilir.

(4) Incelemenin durusma acilarak yapilmasma karar verilmesi halinde Yargitay
Cumhuriyet Bagsavcisina veya Yargitay Cumhuriyet Bagsavcivekiline, saniga, katilana, miidafi
ve vekile durugma giinii teblig edilir. Sanik, durusmada hazir bulunabilecegi gibi, kendisini bir
miidafi ile de temsil ettirebilir.

(5) Durusmada Yargitay Cumhuriyet Bassavcist veya Yargitay Cumhuriyet
Bagsavcivekili, hazir bulunmasi halinde sanik, miidafi, katilan ve vekili iddia ve savunmalarini
aciklar; yeniden inceleme basvurusunda bulunan tarafa once soz verilir. Her hélde son soz
sanigindir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle bu maddenin birinci

fikrasindan sonra gelmek iizere ikinci fikra eklenmis ve diger fikralar buna gore teselsiil ettirilmigtir.
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(6) Yeniden inceleme, yalnizca bagvuruda belirtilen hususlarla simirli olarak yapilir.
Bagvurunun yerinde goriilmesi halinde ayn1 zamanda basgvuru konusu hakkinda da karar verilir.
Yeniden inceleme basvurusu iizerine verilen kararlar kesindir.

SEKIZINCi BOLUM
Yargilamaya iliskin Diger Hususlar

Dava ve islere katilmaya engel durumlar

MADDE 59- (1) Baskan ve iiyeler;

a) Kendilerine ait olan veya kendilerini ilgilendiren dava ve islere,

b) Aralarinda evlilik bagi kalkmis olsa bile esinin, kan veya akrabalik yoniinden iistsoy ve
altsoyunun, dordiincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan yoniinden ve akrabaligi doguran
evlilik bagi kalkmis olsa bile iigiincii dereceye kadar (bu derece dahil) akrabalik yoniinden civar
hisimlarinin veya aralarinda evlatlik bagi bulunan kimselerin dava ve islerine,

c) Dava ve is sahiplerinin vekili, vasisi veya kayyimi sifatiyla hareket ettigi dava ve
islere,

¢) Hakim, savci, hakem sifatiyla bakmis veya tanik ya da bilirkisi olarak beyanda
bulunmus oldugu dava ve islere,

d) Istisari goriis ve diisiincesini ifade etmis oldugu dava ve islere,

bakamazlar.

Bagkan ve iiyelerin reddi

MADDE 60- (1) Baskan ve iiyeler tarafsiz hareket edemeyecekleri kanisini hakli kilan
hallerin oldugu iddiasi ile reddolunabilirler.

(2) Bu takdirde, Genel Kurul ya da béliimlerde ilgili iiye katilmaksizin ret konusu
hakkinda kesin karar verilir.

(3) Ret sahsidir. Genel Kurul ya da boliimlerin toplanmasina mani olacak sayida iiyenin
reddine iligkin talepler dinlenmez.

(4) Ret dilekgesinde, ret sebeplerinin agik¢a gosterilmesi ve delillerin birlikte bildirilmesi
gereklidir. Bu sartlar1 tasimayan dilekgeler reddolunur. Yemin delil tegkil etmez.

(5) Ret talebinin kotii niyetle yapildiginin anlagilmasi ve esas yoniinden kabul edilmemesi
halinde, talepte bulunanlarin her birine Mahkemece besyiiz Tiirk Lirasindan begbin Tiirk Lirasina
kadar disiplin para cezasi verilir.

(6) Bu Kanun anlaminda disiplin para cezasindan maksat, bireysel bagvuru hakkini veya
ret talebini agikga kotiiye kullandigr tespit edilen bagvurucular aleyhine verilen, verildigi anda
kesin olan ve derhal infaz1 gereken para cezasidir. Bu ceza, se¢enek yaptirimlara gevrilemez ve
adli sicil kayitlarinda yer almaz.

(7) Disiplin para cezasi, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir.

Cekinme

MADDE 61- (1) Bagkan ve iiyelerin 59 uncu ve 60 nct maddelerde yazili sebeplere
dayanarak davaya veya ise bakmaktan ¢ekinmeleri hélinde, Genel Kurul ¢ekinme talebinde
bulunan Bagkan veya iiyenin de istirakiyle konu hakkinda kesin kararini verir. Ancak, ¢ekinme
talebinde bulunan iiye oylamaya katilamaz.
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Bilgi ve belge verme yiikiimliiliigii ile Devlet sirr1 niteligindeki bilgiler

MADDE 62- (1) Mahkeme, kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
yasama, ylirlitme, yargi organlari, kamu idareleri, kamu gorevlileri, bankalar ile diger gergek ve
tiizel kisilerle dogrudan yazigsmaya, bilgi ve belge istemeye, gerekli gordiigii her tiirlii belge, kayit
ve islemi incelemeye, bilgi almak {izere her derece ve smiftan kamu gorevlileri ile ilgilileri
cagirmaya, idare ve diger tiizel kisilerden temsilci istemeye yetkilidir. Mahkemenin bu taleplerini
belirtilen siire iginde yerine getirmeyenler hakkinda genel hiikiimlere gére dogrudan sorusturma
yapilir.

(2) Mahkemenin bakmakla gorevli oldugu dava ve islerle ilgili bilgiler, Devlet sirr
oldugu gerekgesiyle Mahkemeye karsi gizli tutulamaz.

(3) Taniklik konusu bilgilerin Devlet sirr1 niteligini tasimasi halinde tanik, Mahkeme
tarafindan stenograf ve zabit katibi dahi olmaksizin dinlenir. Baskan daha sonra bu tamk
aciklamalarindan sadece bakilmakta olan davanin esasina etkili olan hususlari tutanaga gegirir.
Agiklanmasi, Devletin dis iligkilerine, milli savunmasina ve milli giivenligine zarar verebilecek,
anayasal diizen ve dis iliskilerde tehlike yaratabilecek nitelikteki bilgiler Devlet sirr1 sayilir.

(4) Bu hiikiimler s6zlii agiklamasina bagvurulanlar ile bilirkisilere de uygulanir.

Arag, gerec ve personelden yararlanma

MADDE 63- (1) Baskan, Yiice Divan, siyasi parti kapatma davalari ve sozli
aciklamalarda durusmanin gerekli kildigi durumlarda, Devlet kurum ve kuruluslarmna ait arac,
gereg, stenograf ve teknik personelden yararlanmak igin istemde bulunabilir. Bu istemler, ilgili
makamlarca derhal yerine getirilir.

Harg istisnasi

MADDE 64- (1) Mahkemeye yapilacak bireysel basvurular disindaki basvurular,
alinacak kararlar ve bunlarla ilgili yapilacak islemler harca tabi degildir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kararlar

Oylama sekli ve karar nisabi

MADDE 65- (1) Genel Kurul ve boliimler kararlarini katilanlarin salt cogunluguyla alir.
Opylarin esitligi halinde baskanin bulundugu tarafin goriisii dogrultusunda karar verilmis olur.

(2) Anayasa degisikliklerinde iptale, siyasi partilerin kapatilmasina ya da Devlet
yardimindan yoksun birakilmasina karar verilebilmesi i¢in toplantiya katilan tiyelerin {igte iki oy
¢oklugu aranir.

(3) Oylamaya en kidemsiz iiyeden baslanir.

Mahkeme kararlari

MADDE 66- (1) Mahkeme kararlar1 kesindir. Mahkeme kararlari Devletin yasama,
yiiriitme ve yargi organlarimi, idare makamlarini, gergek ve tiizel kisileri baglar.

(2) Iptal kararlar geriye yiiriimez.
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(3) Mahkemece iptaline karar verilen kanun, Cumhurbagkanligi kararnamesi veya
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigii veya bunlarin belirli madde veya hiikiimleri, iptal
kararinin Resmi Gazetede yayimlandig: tarihte yiiriirlilkten kalkar. Mahkeme gerekli gordiigii
hallerde, Resmi Gazetede yayimlandig1 giinden baslayarak iptal kararmimn yiirirliige girecegi
tarihi bir yili gegmemek iizere ayrica kararlastirabilir.()

(4) Mahkeme, bir kanun, Cumhurbaskanlig1 kararnamesi veya Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi I¢tiiziigiiniin tamamim veya bir hiikmiinii iptal ederken, kanun koyucu gibi hareketle,
yeni bir uygulamaya yol agacak bigimde hiikiim tesis edemez.(

(5) Mahkeme kararlar1 gerekgeli olarak yazilir. Iptal kararlari gerekcesi yazilmadan
aciklanamaz.

(6) Karar taslaklarmin hazirlanmasi ve griisiilmesine iliskin esaslar Ictiiziikte gosterilir.

(7) Kararlar, inceleme veya yargilamaya katilan baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.
Mubhalif kalanlar, kararda muhalefet nedenlerini Ictiiziikte belirtilecek siire i¢inde yazili olarak
teslim ederler. Kararlar ilgililere bu sekliyle teblig olunur.

(8) Iptal ve itiraz bagvurular1 sonucu verilen gerekgeli kararlar Resmi Gazetede hemen
yayimlanir.

Yargilamanin yenilenmesi

MADDE 67- (1) Mahkemenin siyasi parti kapatma davalarinda veya Yiice Divan sifatiyla
verdigi kararlara kars1 yargilamanin yenilenmesi 5271 sayili Kanun hiikiimlerine gore istenebilir.

(2) Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin, Anayasa Mahkemesinin siyasi parti kapatma
veya Yiice Divan sifatiyla verdigi bir kararmm Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve eki
protokollerin ihlali suretiyle verildigine hiikkmetmesi halinde, Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi
kararmin kesinlestigi tarihten itibaren bir yil icinde Anayasa Mahkemesinden yargilamanin
yenilenmesi talebinde bulunulabilir.

(3) Mahkeme, yargilamanin yenilenmesi istemini esasli ve kabule deger bulursa,
yargilamanin yenilenmesine karar verir. Istem genel hiikiimlere gore sonuglandirilir.

BESINCI KISIM
Mali Hiikiimler, Personel ve Ozliik isleri

BIRINCI BOLUM
Mali, Sosyal ve Diger Haklar

Mali haklar

MADDE 68- (1) Anayasa Mahkemesi Bagskani, baskanvekilleri, iiyeleri, Anayasa
Mahkemesi raportorleri, raportér yardimcilari ve raportér yardimcist adaylarinin aylik ve
Odenekleriyle diger mali, sosyal hak ve yardimlar1 bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

Aylik tablosu

MADDE 69- (1) Kistas aylig1 olusturan her bir 6deme unsurunun;

a) Anayasa Mahkemesi Baskanina % 100’4,

b) Anayasa Mahkemesi bagkanvekillerine % 90’1,

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 209 uncu maddesiyle 66 nci maddenin
tigiincii ve dordiincii fikralarinda yer alan “kanun hiikmiinde kararname” ibareleri “Cumhurbaskanhg
kararnamesi” seklinde degistirilmigtir.
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¢) Anayasa Mahkemesi iiyelerine % 86’s1,

¢) Birinci sinif raportdrlere % 79’u,

d) Birinci sinifa ayrilmis raportdrlere % 651,

¢) Birinci derecede bulunan diger raportorlere % 55’1,

f) Ikinci derecede bulunan raportérlere % 53’ii,

g) Ugiincii derecede bulunan raportérlere % 517,

&) Dordiincii derecede bulunan raportérlere % 49°u,

h) Besinci derecede bulunan raportorlere % 47°si,

1) Altinc1 derecede bulunan raportdrlere % 45°1,

i) Yedinci derecede bulunan raportorlere % 43’1,

j) Sekizinci derecede bulunan raportorlere % 41°1,

k) Birinci derecede bulunan raportdr yardimeilarina % 65°1,

1) ikinci derecede bulunan raportdr yardimeilarina % 56°s1,

m) Ugiincii derecede bulunan raportor yardimeilarina % 54’1,

n) Dordiincii derecede bulunan raportér yardimcilaria % 52’si,

0) Besinci derecede bulunan raportér yardimcilarina % 50°si,

0) Altinci derecede bulunan raportdr yardimeilarina % 47°si,

p) Yedinci derecede bulunan raportdr yardimeilarma % 46’si,

r) Sekizinci derecede bulunan raportér yardimeilarina % 44’1,

s) Raportor yardimcisi adaylarina % 37’si,

oraninda aylik 6deme yapilir. Bu madde kapsamindaki 6deme unsurlar: arasinda yer alan
ikramiyenin hesabinda, kistas aylik i¢indeki ikramiyenin bir mali yildaki toplam tutarinin onikide
biri dikkate alinir.

(2) Dereceleri yiikselen Anayasa Mahkemesi raportorleri ve raportdr yardimcilar: yeni
derecelerine iligkin ayliga, s6z konusu yiikselmelerinin gegerlilik tarihlerini takip eden ayin
onbesinden itibaren hak kazanirlar.

(3) Birinci smif raportérlerin almakta olduklari aylik oranlarina, 6demeye esas olacak
olan oran % 83’1 gegmemek iizere, birinci sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemeleri kosuluyla
her ii¢ yilda bir, iki puan ilave edilir.

(4) Kistas ayligi olusturan 6deme unsurlarindan vergiye tabi olmayanlar, bu maddeye
gore yapilacak 6demelerde de ayni sekilde vergiye tabi olmaz.

(5) Birinci fikrada unvanlari belirtilenlerden Anayasa Mahkemesi Bagkani,
bagkanvekilleri, iiyeleri ile raportorlere ayn1 maddeye gére 6denmekte olan briit ayliklarinin %
10’u oraninda yargi 6denegi verilir.

(6) Yiiksekogretim kurumlarindan veya Sayistaydan gelen raportdrlere, ayni derece,
kademe ve kidemdeki hakim ve savei raportorlere 6denen aylik ve 6denekler esas alinarak 6deme
yapilir.

(7) Bu maddeye gore O0deme yapilanlara; 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararname kapsaminda yapilan 6demeler (yabanci dil tazminati harig) ile temsil,
makam ve yiiksek hakimlik tazminatlar1 6denmez ve 657 sayili Kanunun 152 nci maddesi
uyarinca 6deme yapilmaz.
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(8) Anayasa Mahkemesi Baskan ve iiyelerinin ek gostergeleri sirastyla (9.000) ve (8.000),
yiiksek hakimlik tazminat gostergeleri ise (17.000)dir.

(9) Baskan, baskanvekilleri ve tiyelere (40.000) gosterge rakaminin memur ayliklarina
uygulanan katsay1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda, raportdrlere ise (10.000) gdsterge
rakaminin memur ayliklarina uygulanan katsay: ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda aylik ek
6denek verilir. Bu 6denege hak kazanilmasinda ve 6denmesinde 2802 sayili Kanunun ayliklara
iliskin hilkmii uygulanir ve bu ddenek, damga vergisi haric, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaz.

(10) Bu maddeye gore 6deme yapilanlarin ayliklarinin 6denme zamani, hangi hallerde
geri alinacagi, sosyal hak ve yardimlar ile yardimeiliktan ve agiktan atanmada aylik ve 6denege
hak kazanmada, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore 2802 sayili Kanun ile
657 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.

(11) Mahkemede gorevli 657 sayili Kanuna tabi personele her ay, (5.000) gosterge
rakamimin memur ayliklarina uygulanan aylik katsayisi ile carpimi sonucunda bulunan aylik
tutarda ek 6deme yapilir. Ek 6deme tutari, damga vergisi harig, herhangi bir vergi ve kesintiye
tabi tutulamaz. Ek 6deme, her ne sekilde olursa olsun bagka bir ddemenin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz.

izin

MADDE 70- (1) (Yeniden diizenleme: 27/6/2013-6494/31 md.) Baskan ve {iyelerin,
Yiice Divan sifatiyla bakilan veya Anayasaya gore siireye tabi olan islerin engellenmemesi
kaydiyla kirk giinliik y1llik izin haklar1 vardir.(

(2) Hastalik ve mazeret izinleri genel hiikiimlere tabidir. Yillik ve mazeret izinleri Baskan
tarafindan verilir.

Saglik isleri ve tedavi

MADDE 71- (1) Basgkan ve tiyeler ile bunlarin emeklileri ve bakmakla yiikiimlii olduklar:
aile fertlerinin saglik giderleri, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyelerinin tabi oldugu hiikiimler ve
esaslar ¢ergcevesinde Mahkeme biit¢esinden 6denir.

Kurulus giinii ve onur belgesi verilmesi

MADDE 72- (1) Her yilin nisan aymn 25 inci glinii Mahkemenin kurulus giniidiir.
Kurulug giinii térenlerle kutlanir; seminer, konferans ve benzeri etkinlikler tertiplenebilir.

(2) Emekliye ayrilmis olan baskanlar, bagkanvekilleri ve liyelere onur belgeleri ve gegmis
hizmetlerinin anisin1 simgeleyen birer armagan verilir.

(3) Bu amagla yapilacak téren ve armaganlarin giderini karsilamak iizere her yil
Mahkeme biitgesine yeterli 6denek konulur. Bu amagla yapilacak harcamalar 4/1/2002 tarihli ve
4734 sayih Kamu fhale Kanununa tabi degildir.

Yabanc iilkelere gonderilme

MADDE 73- (1) Raportdrler ve raportdr yardimcilari bilgi ve gorgiilerini artirma,
lisansiistii egitim, bilimsel arastirma ya da karsilikli is birligi cergevesinde yabanci iilke
mahkemeleri, {iniversiteler veya uluslararas: kuruluslarda ¢alismak veya dgrenim gormek {izere
Bagkanlik¢a iki yila kadar yurt disinda gorevlendirilebilirler. Baskanlik¢a gerekli goriildiigii
takdirde bu siireler bir katina kadar uzatilabilir.

(1) 8/8/2011 tarihli ve 650 sayily KHK 'nin 34 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “otuzbes” ibaresi “kirk”
seklinde degistirilmis olup, daha sonra Anayasa Mahkemesi’'nin 18/7/2012 tarihli ve E.: 2011/113 K.:
2012/108 sayili Karart ile “fark” ibaresi iptal edilmis ve Iptal Karart Resmi Gazete'de yayimlandig
1/1/2013 tarihinden baslayarak alti ay sonra yiiriirliige girmis, 27/6/2013 tarihli ve 6494 sayili Kanunun
31 inci maddesiyle yapilan diizenleme ise ayni sekilde metne iglenmigtir.
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(2) Bu kapsamda yurt disinda gorevlendirilenlerin; mali haklari, yiikiimliiliikleri, mecburi
hizmetleri, giderlerinin karsilanmasi, aylik ve Odeneklerinin transferi konularinda Devlet
memurlarma iligkin hiikiimler uygulanir.

(3) Bu Kanun hiikiimlerine gore yabanci iilkelere gonderilenlerin derece yiikselmeleri,
kademe ilerlemeleri, emeklilik, aylik, 6denek ve diger biitiin 6zliik haklar ile yiikiimliilikleri
devam eder.

Kadrolar

MADDE 74- (1) Mahkemeye ait kadrolarin tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile
kadrolara iliskin diger hususlar 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimlerine gore diizenlenir.

Gegis hiikiimleri

GECICi MADDE 1- (1) Anayasa Mahkemesi Baskanliginda; Genel Sekreter
Yardimcisi, Yazi Isleri Miidiirii, Basin ve Halkla iliskiler Miidiirii, Kararlar Miidiirii, Ozel Kalem
Miidiirii, Arsiv Miidiiri, Mali Isler Miidiirii, Bilgi Islem Miidiirii, Ikmal Miidiirii, Personel ve
Egitim Miidiirii, Yayn Isleri Miidiirii, Kiitiiphane Miidiirii, Idari Isler Miidiirii, Miidiir, Ayniyat
Saymani ve Sivil Savunma Uzmani kadro unvanli gérevlerde bulunanlarin gérevleri, bu Kanunun
yaymu tarihinde sona erer. Bunlar en geg¢ alti ay icinde Mahkemede ya da Adalet Bakanligi
teskilatinda derece ve kademelerine uygun kadrolara atanirlar. Atama islemi yapilincaya kadar
Bagkanlik¢a durumlarma uygun islerde gorevlendirilebilirler. Bunlar, yeni bir kadroya atanincaya
kadar, eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali
haklarin1 almaya devam ederler. S6z konusu personelin, atandiklart yeni kadrolarin aylik, ek
gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlari ile diger mali haklar toplami, eski kadrolarina ait aylik, ek
gosterge ve her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklar1 net tutarindan az olmasi halinde,
aradaki fark, farklilik giderilinceye kadar, atandiklar1 kadrolarda kaldiklar1 siirece herhangi bir
kesintiye tabi tutulmaksizin tazminat olarak ddenir.

(2) Bu Kanunun yayinmu tarihinde Baskanliga ait kadrolarda bulunanlardan, birinci fikrada
sayilanlar hari¢ kadro ve gérev unvani degismeyenler Baskanliga ait ayni unvanli kadrolara
atanmis sayilirlar.

(3) Bu Kanuna gore yeniden diizenleme ve atamalar yapilincaya kadar Mahkemenin
degisen veya yeniden kurulan birimlerine verilen gorevler daha 6nce bu goérevleri yapmakta olan
birimler tarafindan yapilmaya devam edilir. Bagkanlik, teskilatin1 ve kadrolarini en geg alti ay
icinde bu Kanuna uygun hale getirir. Bu ¢ercevede kadro degisiklikleri 190 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesinin son fikrast hiikkmii uygulanmaksizin anilan Kanun
Hiitkmiinde Kararnamenin hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

(4) Bu Kanunun yirirliige girdigi tarihte gorevde bulunan Baskan ve Bagkanvekili,
secildikleri tarihte gegerli olan siireyi tamamlar.

(5) Bu Kanunda 6ngoriilen Igtiiziik ve yonetmelik Baskanlikca en geg alt1 ay icerisinde
hazirlanarak yiiriirliige konulur. Igtiiziik ve yonetmelik yiiriirliige girinceye kadar, mevcut Igtiiziik
ve yonetmeligin bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

(6) Mevzuatta 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanuna yapilmis olan atiflar, bu Kanuna aykiri hiikkiimleri harig, bu
Kanuna yapilmis sayilir.
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(7) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce gergeklestirilen tedavi giderleri hakkinda
bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan 2949 sayili Kanunun 14 iincii maddesi hiikiimleri esas alinir.

(8) Mahkeme, 23/9/2012 tarihinden sonra Kkesinlesen nihai islem ve kararlar aleyhine
yapilacak bireysel bagvurulari inceler.

GECIiCi MADDE 2- (Ek: 2/7/2018 - KHK-703/209 md.)

(1) Birlikte yapilan ilk Cumhurbagskani ve milletvekili secimi sonucunda
Cumbhurbagkaninin goreve basladigi tarihten once gorev yapmis Bakanlar Kurulu iyeleri,
gorevleriyle ilgili suclardan dolay: Yiice Divanda yargilanirlar.

(2) Kaldirlan Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi baskan ve iiyeleri,
bagsavcilart ile Jandarma Genel Komutani, 27/4/2017 tarihinden once gorevleriyle ilgili
isledikleri suclardan dolay1 Yiice Divanda yargilanirlar.

(3) Kaldirilan Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinden Anayasa
Mahkemesi iiyeligine secilmis tiyelerin herhangi bir sebeple gorevleri sona erene kadar iiyelikleri
devam eder. Bu iiyelerin, ordu mensubu olmaktan dogan emeklilikle ilgili biitiin haklar1 saklidir.

(4) Mahkemenin kanun hiikmiinde kararnamelere iligkin gorev ve yetkileri devam eder.

Degistirilen ve yiiriirliikkten kaldirilan hiikiimler

MADDE 75- (1) 10/11/1983 tarihli ve 2949 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun yiiriirliikten kaldirilmistir.

(2) (15/7/1950 tarihli ve 5682 sayih Pasaport Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

(3) (24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

(4) (23/1/1987 tarihli ve 270 sayih Yiiksek Hakimlik Tazminati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup yerine islenmistir.)

(5) (14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

(6) 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki (I) sayil1 cetvelin Anayasa Mahkemesi Bagkanlig1 boliimiinde yer alan kadrolar
iptal edilerek ilgili cetvelden ¢ikarilmistir. Bu Kanuna ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar ihdas
edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (II) sayili cetvelin, (2) sayili listede yer
alan kadrolar ihdas edilerek (I) sayili cetvelin Anayasa Mahkemesi Baskanligi bdliimiine
eklenmis, (5) sayili listede yer alan kadrolar iptal edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki (II) sayili cetvelin Anayasa Mahkemesi Bagkanligi boliimiinden ¢ikarilmistir.
EKkli (3) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
eki (II) sayili cetvelin Adalet Bakanligi, (4) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek (II)
say1li cetvelin Sayistay Baskanligi boliimiine eklenmistir. (D

(7) (14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu ile ilgili olup yerine
islenmistir.)

(8) (2/7/1964 tarihli ve 492 sayih Har¢lar Kanunu ile ilgili olup yerine islenmistir.)

Yiiriirlik

MADDE 76- (1) Bu Kanunun;

a) 45 ila 51 inci maddeleri 23/9/2012 tarihinde,

b) Diger hiikiimleri yayimu tarihinde,

ylriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 77- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

(1) Bu maddede yer alan kadrolarla ilgili olarak 3/4/2011 tarihli ve 27894 sayili Resmi Gazete 'ye bakiniz.
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